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MENSAGEM DA DIRETORIA EXECUTIVA

Aos Participantes, Assistidos e colegas advogados do Estado do Rio de Janeiro

A OABPrev é uma Entidade Fechada de Previdéncia Complementar, instituida em conjunto pela OAB/
RJ e pela CAARJ, com a missdo de assegurar o futuro previdenciario dos advogados associados e de seus
familiares.

No dia 10 de dezembro de 2024, tomamos posse na nova Diretoria da 0ABPrev-RJ. Na mesma ocasiao,
foram nomeados os membros dos Conselhos Fiscal e Deliberativo, compondo, assim, a nova estrutura de
governanca.

Recebemos a Entidade com diversas melhorias ja implementadas pela PREVIC, muitas delas ainda
carecendo de ajustes, ampliaces ou eventuais reavaliacoes para que possam atingir os resultados desejados.
E certo, contudo, que nos deparamos com desafios relevantes, 0s quais precisavam ser enfrentados com rigor
e COmpromisso.

Desde entao, adotamos medidas rigorosas, pautadas nas melhores praticas de governanca e
compliance, voltadas a aplicacao e ao controle dos recursos financeiros que compdem os planos.

Nos empenhamos em consolidar avancos estruturais, aprimorando os processos internos e reforcando
os pilares gque sustentam nossa atuacdo: governanca, integridade e responsabilidade institucional.

Administrar um plano previdencidrio de longo prazo requer analise técnica e cautelosa em cada
decisdo, de modo a garantir a sustentabilidade atuarial e financeira do plano, assegurando a protecao, a
seguranca e a tranquilidade no futuro dos nossos participantes.

Temos como premissa fomentar a reaproximacdo com os participantes e com as Instituidoras,
conscientes de que o fortalecimento da OABPrev-RJ passa, necessariamente, pelo didlogo, pela escuta ativa
e pelo engajamento institucional.

Seguimos avancando com planejamento, controle e implementando uma Ouvidoria atuante, aberta
para acolher criticas, sugestoées, elogios ou dendncias. Contamos com cada um de vocés para juntos,
construirmos um futuro sequro, transparente e justo para todos.

A Diretoria.
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QUEM SOMOS

A OABPrev-RJ é o fundo de pensao multipatrocinado, sem fins lucrativos, que atende aos advogados do estado do Rio
de Janeiro e seus familiares. Os participantes contam com o plano previdenciario RJPrev, que oferece beneficios de renda
para a aposentadoria programada e cobertura de riscos por invalidez e morte. A OAB-RJ e a CAARJ sao os instituidores
da OABPrev-RIJ.

INSTITUIDORES

A OABPrev-R] é o fundo de pensao multipatrocinado, sem fins lucrativos, que atende aos advogados do Estado do Rio
de Janeiro e seus familiares. Os participantes contam com o plano previdenciario RJPrev, gue oferece beneficios de renda
para a aposentadoria programada e cobertura de riscos por invalidez e morte. A OAB-RJ e a CAARJ sao os instituidores da

OABPrev-RJ.
ORGANOGRAMA
COMSELHO
DELIBERATIVO
DIRETORIA
EXECUTIVA
COMNSELHO
FISCAL PRESIDENTE iy
DIRETORIA EXECUTIVA

Jodo Batista Ferreira de Carvalho — Diretor Presidente
Fabio Souza da Silva - Diretor Financeiro

CONSELHO FISCAL

Ana Lucia Espindola — Presidente
Paulo Gomide Campos Filho

CONSELHO DELIBERATIVO

Deivis Marcon Antunes - Presidente
Ana Leticia Timbau

Carlos Felipe do Nascimento
Mauricio Costa Matias

Canais de Relacionamento com Participantes:

E-mail: atendimento@oabprev-rj.com.br

Site: www.oabprev-rj.com.br/wp/contato/

Telefone: 3003-0794

Endereco: Avenida Beira Mar, 200, 7°andar - Centro Rio de Janeiro - RJ
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DESCRIGAOQ VALORES

*Participantes Ativos 3.765
*Participantes Aposentados 15
*Beneficiarios de Pensao 18
*Instituidores 2
**Contribuicdes Recebidas R$6.573.918,85
**Portabilidades Recebidas R$ 0,00

**Peclilios recebidos

R$ 3.178.349,45

**Pagamentos de Resgates

R$ 10.885.391,59

**Pagamentos de Beneficios

R$ 3.885.141,07

**Pagamentos de Portabilidades

R$ 881.908,77

* Posicao em 31/12/2024
** Periodo de 01/01/2024 2 31/12/2024
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DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Conforme Resolucao CNPC n° 48, de 8 de dezembro de 2021

SEGREGACAO DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS

DESPESAS DA ADMINISTRACAOQ DOS PLANOS PREVIDENCIAIS 2024 2023 Variacdo %
PESSOAL E ENCARGOS 811.292,37 637.955,80 27
VIAGENS E ESTADIAS 80.199,81 77.064,98 4
SERVICOS DE TERCEIROS 1.202.483,28 970.124,65 24
Servicos Atuariais 439.930,03 53.997,74 -8
Auditoria Contabil 83.944,65 88.577,17 -5
Servigos juridicos 229.704,60 21161298 9
Recursos Humanos 14.599,03 15.404,66 -5
Tecnologia da informacao 567.852,69 308.842,42 84
Andlise de Organizacao e Métodos 72.149,65 78.631,28 -8
Auditoria Contabil 15.000,00 19.980,00 -25
Servicos e Consultorias de Investimentos 108.702,63 133.078,40 -18
Outras despesas 60.600,00 60.000,00 1
DESPESAS GERAIS 377.384,11 412.853,36 -9
Associacdes de Classe 10.286,44 10.220,37 1
Cartorio 719,01 993,63 -28
Aluguel e Condominio 79.430,88 79.430,88 0
Correios e Encomendas 2.212,60 1.324,45 67
Energia Elétrica 27.685,08 21.158,17 31
Internet 10.393,23 12.798,84 -19
Eventos E Confraternizaces 0,00 1.135,20 -100
Lanches 17.27392 20.440,08 -15
Material de Limpeza e Conservacao 4.841,95 7.255,60 -33
Locomogao 12.432,00 3.602,70 245
Material de Expediente 9.689,97 453596 114
Manutencao Geral/Consertos/Reparos 9.236,36 7.327,58 26
Telefonia 7.860,44 23.952,26 -67
Tarifas pablicas 862,82 0,00 100
Juros De Mora/Multa/Correcdo 257,68 3.706,04 -93
Despesas Judiciais 33.519,49 22.271,10 51
Medicina Ocupacional 2.773,93 3.395,00 -18
Certificadora 480,00 235,00 104
Outras despesas 3.247,36 11.085,10 -71
Tarifas Bancdrias 144.180,95 177.985,40 -19
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DEPRECIAGOES 20.158,10 37.100,50 -46
Bens Maveis 6.045,19 9.948,75 -39
Bens Imdveis 1411291 11.022,50 28
Software 0,00 16.129,25 -100
TRIBUTOS 85.550,18 113.312,23 -25
Pis 9.879,17 13.557,94 -27
Cofins 60.794,79 83.433,42 -27
TAFIC 4.875,00 4.875,00 0
Taxas e tributos municipais 10.001,22 11.445,87 -13
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INDICADORES DE GESTAOQ

DESCRICAO 2024

Taxa de Administracao 1% ao ano
Despesas Administrativas sobre o Total de Participantes R$ 678,53
Despesas Administrativas sobre o Ativo Total 5,04%
Despesa de Pessoal R$ 811.292,37
Pr6-labore Recebido R$ 5.968,13

a) Com relacdo aos Participantes Ativos, 9% sobre

as contribuicdes efetuadas ao plano de beneficios:

b) Com relacao aos Assistidos, taxa resultante do

procedimento explicado abaixo, calculada

individualmente, aplicada sobre o valor do beneficio:

b.1) primeiramente, é apurada a média das 36 altimas
Taxa de Carregamento contribuicdes basicas, enquanto o Participante estava

na condicao de Ativo:

b.2) em sequida, esta média é multiplicada pela taxa de

carregamento aplicada sobre as contribuicdes, vigente

na data de inicio do beneficio:

b.3) por dltimo, o valor obtido anteriormente é dividido

pelo valor do beneficio.

Despesa Administrativa sobre os recursos garantidores dos planos

de beneficio de carater previdencidrio administrados. s
Despesas Administrativas sobre as Receitas Administrativas 169,63%
Evolugdo do Fundo Administrativo Aumento de 40,08% fechando em -R$ 3.499.218,89
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PARECER ATUARIAL

1. OBJETIVO

O presente Parecer Atuarial atende ao artigo 2°da Portaria n® 262 de 16 de abril de 2024, que estabelece a necessidade
deste para a composicao da Demonstracao Atuarial e tem por finalidade mensurar as Provisdes Matematicas e apurar 0s
resultados do Plano de Beneficios Previdenciarios do Advogado do Rio de Janeiro - RIPREV, administrado pela OABPrev-R)J.

0 Plano de Beneficios Previdenciarios do Advogado do Rio de Janeiro — RIPREV é estruturado na modalidade de
Contribuicao Definida e, portanto, nao possui riscos atuariais envolvidos. As obrigacées do plano com seus participantes
correspondem aos saldos de conta individualizados atualizados pela rentabilidade liquida do plano.

Assim, os resultados apurados pela Avaliacao Atuarial, de acordo com o Regulamento e a Nota Técnica Atuarial, e demons-
trados neste documento baseiam-se em levantamento estatistico dos dados cadastrais da populacao abrangida, conside-

rando suas caracteristicas financeiras e demograficas e na legislacdo pertinente, que devem ser objeto de analise e estudo
dos Patrocinadores e da Entidade Fechada de Previdéncia Complementar.

2. BASE CADASTRAL
A base cadastral com data-base em 31/12/2024 foi submetida a testes de consisténcia julgados necessarios, sendo a

referida base considerada consistente para os calculos da Avaliacao Atuarial referente ao exercicio financeiro de 2024.
Também foram utilizadas para o presente parecer as informacdes contabeis referentes ao mesmo periodo.

3. ESTATISTICAS

Tabela 1 - Participantes Ativos

Item 2023 2024
Nimero de Participantes Ativos 3932 3.765
|dade Média (anos) 4591 46,66
Tempo Médio de Filiacao ao Plano (anos) 9,72 1041
Contribuicao Média** R$ 226,76 R$ 328,95
Saldo Individual Médio (R$) R$ 11.733,75 R$10.901,26

* Quantidade contemplam participantes com status Ativos, Licenciados e Suspenso -Inadimplente

** Somente participantes com Status de Ativo contribuintes.

Percebe-se que no que tange aos participantes ativos no plano, teve variacao no nimero de participantes em 2024 na or-
dem de -4,25% quando comparado ao quantitativo de participantes ativos do ano de 2023. Os participantes ativos tiveram
variacoes positiva da contribuicao média na ordem de 45,07% e variacao no saldo individual médio de -7,09%.
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Tabela 2 - Participantes Assistidos

ltem 2023 2024
Nimero de Participantes Assistidos 16 16

|dade Média (anos) 67,37 66,25
Tempo Médio de Filiacao ao Plano (anos) Nao informado 15,06
Beneficio Médio* R$3.770,19 R$ 3.645,98
Saldo Individual Médio R$ 110.671,67 R$ 200.221,34

* Ha dois participantes assistidos falecidos que nao foram considerados na média por estarem aguardando a concessao de pensao
para os beneficiarios

Durante o exercicio de 2024 ocorreram concessoes de novos beneficios de prestacao continuadas e encerramento de be-
neficios. Houve variacao negativa no valor do beneficio médio em torno de 3,29% e positiva no saldo individual médio em
torno de 80,91%.

Tabela 4 - Pensionista

Item 2023 2024
Numero de Pensionistas 13 17

|dade Média (anos) 50,65 49,71
Beneficio Médio* R$ 1.463,46 R$4.071,93
Saldo Individual Médio R$ 114.995,23 R$ 168.107,75

* Nao contempla pensionista falecido

Durante o exercicio de 2024 houve novas concessdes de beneficio de pensao por morte de participante ativo. Houve varia-
¢Oes positiva no valor do beneficio médio em torno de 178,24% e do saldo individual médio em torno de 46,19%.

4. HIPOTESES ATUARIAIS

Conforme descrito na Resolucao CNPC n® 30, de 10 de novembro de 2018, as hipéteses atuariais podem ser classificadas
como biométricas, demogréaficas, econdmicas e financeiras e devem ser adequadas as caracteristicas da massa de partici-
pantes e ao regulamento do Plano.

Atualmente os beneficios oferecidos pelo Plano de Plano de Beneficios Previdenciarios do Advogado do Rio de Janeiro -
RIPREV nao utilizam hip6teses demograficas e financeiras em seus calculos, sendo estas hipoteses consideradas apenas
como Benchmarks para estudos de acompanhamento gerencial da Entidade. Sequem abaixo as hipdteses analisadas na
Avaliacao Atuarial 2024:

a) Taxa Real de Juros: 3,28 a.a., para o grupo de assistidos com data de inicio do beneficio até 31/03/2020 e de 0,00% a.a.
para os demais assistidos, com beneficio concedido na forma de Prazo Determinado ou Prazo Indeterminado:

b) Tabua de Mortalidade Geral: AT 2000 - F

) Tabua de Mortalidade de Invalidos: AT 2000 — F:

Pelas caracteristicas dos beneficios oferecidos pelo Plano de Beneficios Previdenciarios do Advogado do Rio de Janeiro
- RIPREV, nao ha influéncia de tabuas biométricas no resultado e nos calculos dos beneficios do plano de contribuicao
definida.

10
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Como hip6tese econdmica e financeira do Plano de Beneficios Previdencidrios do Advogado do Rio de Janeiro - RIPREV,
encontra-se a taxa real anual de juros e, em funcdo da modalidade de todos os beneficios oferecidos pelo plano ser a de
Contribuicao Definida, é vedada a garantia de rentabilidade minima tanto na fase de capitalizacdao dos recursos quanto na
de percepcao dos beneficios.

Sendo assim, a taxa real anual de juros serve para, juntamente a um indexador inflacionario, determinar um indice de refe-
réncia (Benchmark) que sera importante na analise da rentabilidade dos recursos garantidores do plano.

A Resolucao CNPCn® 30/2018, prevé a adocao de limites maximo e minimo de taxa de juro, calculados com base na taxa de
juro parametro especifica apurada através da Duration para cada plano de beneficios. Por se tratar de um plano estruturado
na modalidade de Contribuicao Definida (CD) a duration considerada é de 10 anos. A taxa de juro observada na Portaria
Previc n° 308, de 25/04/2024 para a Duration do plano esta demonstrada na tabela a sequir:

Duration Taxa de Juros Limite Inferior Limite Superior

(Prazo em anos) Parametro (%a.a) (%a.a) (%a.a)

10 468 3,28 508

Considerando gue a taxa de juro sera utilizada para composicao do indice de referéncia dos investimentos e este sera utili-
zado para realizacao de estudos e acompanhamento dos resultados da Entidade, optou-se pela adocdo da taxa real anual
de juros de 3,28% a.a., que é a minima aceitavel no intervalo legal, para os estudos realizados a partir de 01/01/2025.

Ressaltamos que as hipdteses atuariais nao sao utilizadas para apuracao das obrigacées do plano de beneficios junto a
seus participantes.

5. REGIME FINANCEIRO E METODOS DE FINANCIAMENTO

Registramos que para a Avaliacdo Atuarial do Plano RJPREV, foram utilizados o regime financeiro de Capitalizacao e o
método de Capitalizacao Financeira Individual. Os compromissos e as obrigacdes na data de avaliacao foram apresentados
através das Provisdes Matematicas contabilizados nos balancos patrimoniais posicionados em 31/12/2024, sendo essas
obrigacoes equivalentes, a gqualquer momento, ao saldo da Conta Participante acumulado até o momento da avaliacao.

Por se tratar de um plano estruturado na modalidade de Contribuicao Definida (CD), os beneficios de prestacao continuada
tém seu valor permanentemente ajustado ao saldo de conta individual mantido em favor do participante.

Por fim, registramos que, nao ha garantia minima de rentabilidade no plano de beneficios.

11
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Segue abaixo a estrutura contabil resumida das Provisdes Matematicas do Plano de Beneficios Previdenciarios do Advogado
do Rio de Janeiro - RIPREV, em 31/12/2023 e em 31/12/2024, data-base da presente Avaliacao Atuarial:

CONTA DESCRICAO 2023 2024

2.03 Patriménio Social R$ 57.233.358,76 R$ 47.801.007,67
2.03.01 Patrimdnio de Cobertura do Plano R$ 57.233.358,76 R$ 51.300.226,56
2.03.01.01 Provisdes Matematicas R$ 57.233.358,76 R$ 51.300.226,56
2.03.01.01.01 Beneficios Concedidos R$ 3.265.684,69 R$6.061.373,15
2.03.01.01.01.01 Contribuicao Definida R$ 3.265.684,69 R$6.061.373,15
2.03.01.01.01.01.01 Saldo de Contas dos Assistidos R$ 3.265.684,69 R$6.061.373,15
2.03.01.01.02 Beneficios a Conceder R$ 53.967.674,07 R$ 45.238.85341
2.03.01.01.02.01 Contribuicao Definida R$ 53.967.674,07 R$ 45.238.853,41
2.03.01.01.02.01.01 Saldo de Contas — Patroc / Inst R$ 0,00 R$ 0,00
2.03.01.01.02.01.02 Saldo de Contas — Participantes R$ 53.135.554,73 R$ 44.563.709,40
2.03.01.01.02.01.03 Saldo de Contas — Parcela Participantes Portada de EFPC R$ 401.051,77 R$ 239.017,29
203.01.01.02.01.04 Saldo de Contas — Parcela Participantes Portada de EAPC R$ 431.067,57 R$ 436.126,72
2.03.02 Fundos R$ 0,00 (R$ 3.499.218,89)
2.03.02.01 Fundos Previdenciais R$ 0,00 R$ 0,00
2.03.02.02 Fundos Administrativos R$ 0,00 (R$ 3.499.218,89)

O percentual gue o montante da provisao de Beneficio a Conceder representa em relacao as provisdes matema-
ticas passou a ser de 88,18% em funcao do consumo do saldo por parte dos assistidos.

O patriménio de cobertura no exercicio de 2024 diminuiu em 10,37% com relacao ao encerramento do exercicio
2023. Atualizando o patriménio de cobertura observado no encerramento da avaliacdo de 2023 pelo IPCA acumulado
no ano de 2024 teriamos um valor 16,95% maior do que o observado em 2024. O patriménio do encerramento de 2023
atualizado pelo indice de referéncia do plano (IPCA+3,23%a.a.) apresenta um resultado superior em 20,73% com relacao

ao patriménio do encerramento do exercicio de 2024.

Analisando o exercicio de 2024, observa-se que a rentabilidade do plano alcancou 3,77%, enquanto o indice de
referéncia montou em 8,22% o que demonstra que a rentabilidade obtida pelo plano foiinferior em 4,11%, em relacao ao
respectivo indice. Da mesma forma, a inflacdo acumulada no mesmo periodo foi de 4,83%, de modo que a rentabilidade

real auferida neste periodo foi de -1,01%.

12
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7. CONCLUSAO

0 Plano de Beneficios Previdencidrios do Advogado do Rio de Janeiro - RIPREV, administrado pelo OABPREV-R],
avaliado em funcao dos regimes financeiros, métodos de financiamento atuarial e hip6teses atuariais descritos neste pa-
recer, apresentou em 31/12/2024 resultado de equilibrio técnico.

Por se tratar de plano estruturado na modalidade Contribuicao Definida (CD), tanto na fase de acumulacao de re-
cursos como na fase de concessao dos beneficios, nao existem custos atuariais envolvidos, portanto, o total das obrigacoes
do plano com seus participantes equivale aos seus respectivos saldos de contas individuais, conforme formulagao constan-
te em Nota Técnica Atuarial vigente, justificando assim o equilibrio técnico caracteristico desta modalidade de plano.

Desta forma, atestamos que as informacdes neste parecer foram avaliadas atuarialmente, refletem as bases ca-
dastrais e estao adequadamente registrados nos balancos contabeis da Entidade.

Rio de Janeiro, 27 de marco de 2025.

‘ Documento assinado digitalmente
ARTHL}IR DE ARP.xUJO GODINHO LUZIA g “b gz::;?/’;;ﬁg:g?svfgsfzio3oo
ﬁ&;”;zg:iid::fﬂfaﬁﬁ::x.f:::fy Vet e GSEIPRO Verifique em https://validar.iti.gov.br
Arthur de Araujo Godinho Luzia Renata Machado Veiga
Atuario MIBA - 2353 Atuario MIBA - 2127
MAG GESTAO PREVIDENCIARIA MAG GESTAO PREVIDENCIARIA

Documento assinado digitalmente
“b RAFAEL PINTO RODRIGUES SANTOS
g Data: 27/03/2025 18:23:08-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
Rafael Pinto Rodrigues Santos

Atuério MIBA - 3667
MAG GESTAO PREVIDENCIARIA
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Demonstracoes Contabeis
Balanco Patrimonial Consolidado

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023
(Em milhares de reais)

NOTA 31.12.2024 31.12.2023 NOTA 31.12.2024 31.12.2023

ATIVO PASSIVO
DISPONIVEL 4 455 355 EXIGIVEL OPERACIONAL 830 787
REALIZAVEL 51.705 58.733 Gestao Previdencial 9 764 725
Gestao Previdencial 5 345 233 Gestao Administrativa 10 66 62
Gestao Administrativa 6 212 227 EXIGIVEL CONTINGENCIAL 11 3.951 3.951

Investimentos 7 51.148 58.283

Fundos de investimento 51.107 58.242 PATRIMONIO SOCIAL 47.801 54.792
Depositos Judiciais/Recursais 41 41 Patriménio de Cobertura do Plano 51.300 56.108
IMOBILIZADO E INTANGIVEL 8 422 442 Provisdes Matematicas 12 51.300 57.234
Imobilizado 422 442 Beneficios Concedidos 6.061 3.266
Beneficios a Conceder 45239 53.968
FUNDOS 13 (3.499) (2.442)
Fundos administrativos (3.499) (2.442)
TOTAL DO ATIVO 52.582 59.530 TOTAL DO PASSIVO 52.582 59.530

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracoes contabeis.

14
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Demonstracoes Contabeis
Demonstracao da Mutacao do Patriménio Social (DMPS)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023
(Em milhares de reais)

31.12.24 31.12.23 VARIACAO (%)
A) PATRIMGNIO SOCIAL - INICIO DO EXERCICIO 54.792 52,667 (0,78)
1. ADICOES 13.436 19.377 (30,66)
Contribuigdes previdenciais 6.246 10.233 (38,96)
Indenizacao de riscos terceirizados 3.178 0 100,00
QOutras Adicdes Previdenciais 6 214 (97,20)
Resultado positivo liquido dos investimentos - gestao previdencial 2486 6.844 (63,68)
Receitas administrativas 1.519 2.081 (27,01)
Resultado positivo liquido dos investimentos - gestao administrativa 1 5 (80,00
2. DESTINACﬁES (20.427) (17.252) 18,40
Beneficios (3.193) (544) 486,95
Resgates (10.885) 0 100,00
Portabilidade (882) 0 100,00
Repasse de prémio de riscos terceirizados (2.888) (3.567) (19,04)
QOutras deducoes (2) 0 100,00
Constituicdo Liquida de Contingéncias - Gestdo Previdencial 0 (10.892) (100,00)
Despesas administrativas (2.577) (2.249) 14,58
3. ACRESCIMO/DECRESCIMO NO PATRIMONIO SOCIAL (1-2) (6.991) 2.125 (428,99)
Provisdes matematicas (5.934) 2.288 (359,35)
Fundos administrativos (1.057) (163) 548,47
B) PATRIMONIO SOCIAL - FINAL DO EXERCICIO (A+3+4) 47.801 54.792 (12,76)

As notas explicativas integram as demonstracoes contabeis.
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Demonstracoes Contabeis
Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios (DMAL)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023
(Em milhares de reais)

31.12.24 31.12.23 VARIACAO (%)
A) ATIVO LiQUIDO - INiCIO DO EXERCICIO 57.234 54946 4.16
1. ADIC@ES 12.245 17.701 (30,82)
Contribuicdes 6.575 10.233 (35,75)
Indenizacdo de riscos terceirizados 3.178 0 100,00
QOutras Adicoes Previdenciais 6 214 (97,20)
Resultado positivo liquido dos investimentos - gestdo previdencial 2.486 6.844 (63,68)
2. DESTINACC)ES (18.179) (15.413) 17,95
Beneficios (3.193) (544) 486,95
Resgates (10.885) 0 100,00
Portabilidade (882) 0 100,00
Repasse de prémio de riscos terceirizados (2.888) (3.567) (19,04)
QOutras deducoes (2) 0 100,00
Constiticao Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial 0 (10.892) (100,00)
Custeio administrativo (329) 0 100,00
3. ACRESCIMO/DECRESCIMO NO ATIVO LiQUIDO (1+2) (5.934) 2.288 159,35
Provisdes matematicas (5.934) 2.288 159,35
B) ATIVO LiQUIDO - FINAL DO EXERCICIO (A+3+4) 51.300 57.234 (10,37)
C) FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS (3.499) (2.442) 43,28

As notas explicativas integram das demonstracoes contdabeis.
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Demonstracoes Contabeis
Demonstracao do Ativo Liquido por Plano de Beneficio(DAL)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023
(Em milhares de reais)

31.12.24 31.12.23 VARIA(;[\O (%)

1. ATIVOS 56.015 61.910 (9,52)
Disponivel 445 346 28,61
Recebiveis Previdencial 4422 3.281 34,78
Investimento 51.148 58.283 (12,24)
Fundos de investimento 51.107 58.242 (12,25)
Depésitos Judiciais / Recursais 41 41 0,00

2. 0BRIGACOES (4.715) (4.676) 083
Operacional (764) (725) 5,38
Contingencial (3.951) (3.951) 0,00
5.ATIVO LiQUIDO (1-2) 51.300 57.234 (10,37)
ProvisGes matematicas 51.300 57.234 (10,37)

As notas explicativas integram as demonstracoes contabeis.
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Demonstracoes Contabeis
Demonstracao do Plano de Gestdao Administrativa(DPGA) - Consolidada

Exercicio findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023
(Em milhares de reais)

31.12.24 31.12.23 VARIACAO (%)
A) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ANTERIOR (2.442) (2.279) 7,15
1. CUSTEIO DA GESTAOQ ADMINISTRATIVA 1.519 2.086 (27,18)
1.1. RECEITAS 1.520 2.086 (27.13)
Custeio administrativo previdencial 329 410 (19,76)
Custeio administrativo dos investimentos 526 587 (10,39)
Receitas diretas 664 1.084 (38,75)
Resultado positivo liquido dos investimentas 1 5 (80,00)
2. DESPESAS ADMINISTRATIVAS (2.577) (2.249) 14,58
2.1. ADMINISTRACAO DOS PLANOS PREVIDENCIAIS (2.577) (2.249) 14,58
Pessoal e encargos (811) (638) 27,12
Viagens e estadias (80) (77) 3,90
Servicos de terceiros (1.203) (970) 24,02
Despesas gerais (379) (413) (8,47)
DepreciacGes e amortizagdes (20) (37) (45,95)
Tributos (85) (114) (25,44)
5. SOBRA/INSUFICIENCIA DA GESTAO ADMINISTRATIVA (1-2-3-4-5) (1.057) (163) 548,47
7. CONSTITUICAO/REVERSAO DO FUNDO ADMINISTRATIVO (6) (1.057) (163) 548,47
B) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCIiCIO ATUAL (A+7+8) (3.499) (2.442) 43,28

As notas explicativas integram as demonstracées contabeis.
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Demonstracoes Contabeis
Demonstracao das Provisdes Técnicas(DPT)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023
(Em milhares de reais)

31.12.24 31.12.23 VARIACAO (%)

PROVISOES TECNICAS (1+2+3+4+5) 56.015 61911 (9,52)
1. PROVISOES MATEMATICAS 51.300 57.234 (10,37)
1.1. Beneficios concedidos 6.061 3.266 85,58
Contribuicao definida 6.061 3.266 85,58

1.2. Beneficios a conceder 45239 53.968 (16,17)
Contribuicao definida 45239 53.968 (16,17)
Saldo de contas - Parcela participantes 45239 53.968 (16,17)

4, EXIGIVEL OPERACIONAL 764 726 523
4.1. Gestao previdencial 764 726 523
5. EXIGIVEL CONTINGENCIAL 3.951 3951 0
5.1. Gestao previdencial 3951 3951 0

5.2. Investimentos - Gestao Previdencial -

As notas explicativas integram as demonstracdes contabeis.
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Notas Explicativas as Demonstrac6es Contabeis

(Em milhares de reais)

1. CONTEXTO OPERACIONAL

0 Fundo de Pensao Multipatrocinado da Ordem dos Advogados do Brasil, Secao do Estado do Rio de Janeiro, e da Caixa
de Assisténcia dos Advogados do Estado Rio de Janeiro - OABPREV - R) (“OABPREV-RJ" ou “Entidade”), pessoa juridica
de direto privado sem fins lucrativos, & uma entidade fechada de previdéncia complementar (EFPC), instituida pela Ordem
dos Advogados do Brasil, Secao do Estado do Rio de Janeiro (OAB/RJ) e a Caixa de Assisténcia dos Advogados do Estado
do Rio de Janeiro (CAARJ) que tem por finalidade basica instituir e executar planos privados de concessao de beneficios
de carater previdenciario.

Os recursos de que a Entidade dispoe para a consecucao de seus objetivos sao formados por contribuicdes de seus par-
ticipantes e dos rendimentos resultantes das aplicacdes desses recursos, que devem obedecer ao disposto na Resolucao
do Conselho Monetario Nacional (CMN) n® 4.994, de 24 de marco de 2022 e suas atualizacdes.

As atividades da Entidade sao regulamentadas pelas Leis Complementares n® 109, de 29 de maio de 2001 e pelas nor-
mas editadas do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC), ficando a fiscalizacao a cargo da Superinten-
déncia Nacional de Previdéncia Complementar (Previc) vinculada ao Ministério da Previdéncia.

As entidades de previdéncia complementar estdo isentas de Imposto de Renda Pessoa Juridica desde janeiro de 2005, e
da Contribuicao Social Sobre o Lucro Liquido, de acordo com a Lei n® 11.053, de 29 de dezembro de 2004, combinada
como art. 17 da IN SRF n° 588, de 21 de dezembro de 2005, alteradas pelas IN SRF n°® 667, de 26 de julho de 2006, e
art. 17 daINRFB n® 1.315, de 03 de janeiro de 2013, respectivamente.

Para resguardar os direitos dos participantes e dos assistidos, conforme determina o artigo 44 da Lei Complementar[-
MA1] n° 109, de 29 de maio de 2001, a Previc, por meio da Portaria n° 664, publicada no Diario Oficial da Unido do dia
19 de julho de 2022, decretou a intervencao na Entidade. Em decorréncia desse ato, os dirigentes e os conselheiros, por
forca de lei, vieram perder seus respectivos cargos. Ja, por meio da Portaria Previc n® 665, de 19 de julho de 2022, foi
nomeado o interventor (Walter de Carvalho Parente).

0 regime especial de administracao perdurou até 10 de dezembro de 2024 quando o senhor interventor deu posse aos
membros dos 6rgdos estatutarios restabelecendo a governanca da Entidade.

Planos de Beneficios administrados
A OABPREV-RJ, atualmente, administra apenas um plano de beneficios (RIPREV), tombado no Cadastro Nacional de Pla-

nos de Beneficios (CNPB) n°® 2006005774.

Quadro de Participantes

DESCRICAO 31.12.2024 31.12.2023

Ativos 3.765 3.857
Assistidos 33 25
Total 3.798 3.882
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2. APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstracdes contabeis sao de responsabilidade da administragdo da OABPREV-R] e foram elaboradas de acordo
com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC),
especificamente a Resolucao CNPC n°® 43, de 06 de agosto de 2021 e Resolucao PREVIC n® 23, de 14 de agos-
to de 2023 e suas alteracdes: e Norma Brasileira de Contabilidade ITG/CFC N° 2001 DE 15 de dezembro de 2022.

Essas diretrizes nao requerem a apresentacao da Demonstracao do Fluxo de Caixa. A estrutura da planificacao contabil
padrao das EFPC reflete o ciclo operacional de longo prazo da sua atividade, de forma que a apresentacao de ativos e
passivos, observadas as gestdes previdencial, administrativa, o fluxo dos investimentos e assistencial, proporcione
informacdes confiaveis e mais relevantes do que a apresentacao em circulante e nao circulante, em conformidade com
oitem 63 da NBCTG 26.

As demonstracdes consolidadas representam o somatério dos saldos contabeis de todos os planos de beneficios
administrados pela OABPPREV-RJ e do Plano de Gestao Administrativa (PGA), e as demonstracdes individuais apresen-
tam exclusivamente os valores contabilizados em cada Plano de Beneficios. Os demonstrativos contabeis exigidos pela
Resolucao n® 43/2021, art. 17, sdo os seguintes:

e Balanco Patrimonial Consolidado:

e Demonstracao da Mutacdo do Patrimdnio Social

e Demonstracao da Mutacdo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios
e Demonstracao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios

* Demonstracao do Plano de Gestao Administrativa(Consolidada).

e Demonstracao das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios

3. RESUMO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

a. Moeda de apresentacao

As demonstracdes contabeis sao apresentadas em milhares, arredondadas para o milhar mais préximo, exceto quando
indicado de outra forma e a moeda funcional da OABPREV-RJ é o real (R$).

b. Apuracao do resultado

As Adicoes e Deducoes da Gestao Previdencial (salvo as excecdes descritas no item “c” desta nota), Receitas e Despesas
da Gestao Administrativa, as Rendas/Variacdes Positivas e Deducdes/Variacdes Negativas do Fluxo dos Investimentos sao
escrituradas pelo regime contabil de competéncia de exercicios.

c. Contribuicoes e Pagamentos de Beneficios da gestao previdencial

As contribuicoes dos participantes ativos sao registradas pelo regime de caixa (conforme § 1° do artigo 10 da Resolucao
CNPC n° 43, de 06 de agosto de 2021).

0O custeio dos planos da OABPREV-RJ é anualmente estabelecido na Demonstracao Atuarial, guando da avaliacdo atuarial
anual, respeitando os limites existentes nos requlamentos dos planos de beneficios.

Os pagamentos de beneficios sao registrados pelo regime de competéncia caixa (conforme Resolucdo CNPC n° 43, de 06
de agosto de 2021).
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d. Investimentos
Cotas de Fundos de Investimentos

Sao contabilizados pelo valor efetivamente desembolsado nas aquisicdes de cotas e incluem, se for o caso, taxas
e emolumentos. Os montantes relativos aos fundos de investimento sao representados pelo valor de suas cotas na
data de encerramento do balanco divulgado pelos administradores dos respectivos fundos.

e. Imobilizado

Os bens corpéreos sao registrados ao valor de custo de aquisicao liquido das respectivas depreciacoes acumuladas,
calculadas pelo método linear, com base na vida Gtil econémica estimada.

A depreciacao é calculada as seguintes taxas ao ano:

DESCRICAO Aliquota

Computadores 20 % (vinte por cento)
Periféricos 20 % (vinte por cento)
Maveis, Utensilios 10 % (dez por cento)
Instalacoes 10 % (dez por cento)
Maguinas e Equipamentos 20 % (vinte por cento)
Sistemas Operacionais 20 % (vinte por cento)
Bens Imaveis 2 % (dois por cento)

f. Depésitos Judiciais

Os depositos judiciais sao registrados pelo valor efetivamente desembolsado e acrescidos dos rendimentos
auferidos.

g. Provisao de férias e 13° salario e respectivos encargos

As férias vencidas e proporcionais, inclusive o adicional de férias e o 13° salario, sao provisionados no PGA,
segundo o regime de competéncia, acrescidos dos encargos sociais.

h. Ativos e Passivos Contingentes

Registra o montante das provisées em decorréncia de acoes judiciais passivas mantidas contra a OABPREV-RJ.
A Provisao é ajustada através de informacdes juridicas sobre o curso dessas acoes, de acordo com a possibilidade
de éxito.

0 reconhecimento, a mensuracao e a divulgacao das provisdes, contingéncias ativas e passivas sao efetuadas
de acordo com os critérios definidos na NBC TG 25 - Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes,
do Comité de Pronunciamentos Contabeis, de 15 de setembro de 2009, conforme descrito abaixo:

* Ativos contingentes (quando aplicavel): trata-se de direitos potenciais decorrentes de eventos passados,
cuja ocorréncia depende de eventos futuros. Sao reconhecidos nas demonstracoes contabeis somente
quando ha evidéncias que assegurem elevado grau de confiabilidade de realizacao (Classificacao de Risco
“Praticamente Certo”), geralmente nos casos de ativos com garantias reais, decisdes judiciais favoraveis
sobre as quais nao cabem mais recursos ou quando existe confirmacdo da capacidade de recuperacao
por recebimento ou compensacdo com outro exigivel.
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* Passivos contingentes: sao registrados sempre que classificados como perdas provaveis, observando-se a
natureza das acoes, a similaridade com processos anteriores, a complexidade e o posicionamento dos tribunais,
com excecao dos processos trabalhistas, cuja provisao é constituida com base na perda histérica. Os passi-
vos contingentes classificados como perdas possiveis sao divulgados apenas em notas explicativas, enquanto
agueles classificados como perda remota nao requerem provisao e divulgacao.

* Obrigacdes legais: originam-se de processos judiciais relacionados a obrigag6es tributarias, cujo objeto de
contestacao é sua legalidade ou constitucionalidade. Tais processos tém seus montantes reconhecidos inte-
gralmente nas Demonstracdes Contabeis, independentemente da avaliacao acerca da probabilidade de suces-
so. Os montantes discutidos sao quantificados, registrados e atualizados mensalmente.

* Provisdes: originam-se de processos judiciais relacionados a obrigacdes (passivo) onde ha incerteza tanto ao
prazo quanto ao valor.

i. Provisoes Matematicas

Sao apuradas com base em calculos atuariais, procedidos pelos atuarios independentes responsaveis pelos planos.
Representam os compromissos acumulados no encerramento do exercicio, relativos aos beneficios concedidos e a
conceder ajustados a valor presente.

j. Estimativas Contabeis

A elaboracao das Demonstracdes Contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil requer que a
Administracao se utilize de julgamento na determinacdo e registro de estimativas contabeis.

Os principais itens de balanco sujeitos a essas estimativas incluem: a provisao para crédito de liquidacao duvidosa,
os valores de mercado dos titulos e valores mobiliarios, as provisdes matematicas, e as provisées com demandas
judiciais. A liquidacao das transacoes envolvendo essas estimativas ocasionalmente resultara em valores diferen-
tes dos estimados, devido a imprecisdes inerentes ao processo de sua determinacao. A alta Administracao revisa
as estimativas e premissas pelo menos por ocasiao do Balanco.

k. Plano de Gestao Administrativa

0 registro contabil dos recursos destinados ao PGA, pelos planos de beneficios administrados pela Fundacao, foi
realizado de acordo com o Regulamento do Plano de Gestdao Administrativa aprovado pelo Conselho Deliberativo
da Fundacao.

As operacOes administrativas sao registradas conforme Resolucdao CNPC n°® 43, de 06 de agosto de 2021 e Reso-
lucao PREVIC n° 23, de 14 de agosto de 2023, reconhecidas no PGA, que possui patriménio segregado dos Planos
de Beneficios Previdenciais.

0 patriménio do PGA é constituido pelas receitas (Previdencial, Investimentos, Diretas e Outras Receitas), dedu-
zidas das despesas da administracao previdencial, sendo as sobras ou insuficiéncias administrativas alocadas ou
revertidas do Fundo Administrativo.

0 plano administrativo apresentou fundo a descoberto ao longo do exercicio e por conta deste evento, a parcela
equivalente a participacao dos Planos de Beneficios Previdenciarios no Fundo Administrativo no PGA nao foi regis-
trada nas contas “Participacao no Plano de Gestao Administrativa”, no Ativo, e “Participacao no Fundo Administra-
tivo do PGA”, no Patriménio Saocial.
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L. Ajustes e Eliminagées

noou

As contas passiveis de ajustes e eliminacoes, entre outras, sdo “Migracao entre Planos”, “Compensacao de Fluxos

Previdenciais”, "Participacao no Plano de Gestao Administrativa”, “Participacao no Fundo Administrativo PGA” e
valores a pagar e a receber entre planos.

Os ajustes e eliminacdes necessarias a consolidacao das Demonstracdes Contabeis e balancetes devem ser regis-
trados em documentos auxiliares.

4. DISPONIVEL

Representam os recursos com alta liquidez na entidade e sao representados pelos recursos em caixa, bancos e numerarios
em transito, a saber:

31.12.2022
DISPONIVEL

(aixa 6 5
Bancos Conta Movimento 387 276
Carteira Administrada 3 0
Vinculado 59 74

5. REALIZAVEL - GESTAO PREVIDENCIAL

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, a gestao previdencial pode ser assim resumida:

31.12.2023
3.281

GESTAO PREVIDENCIAL

Recursos a receber 345 223
Contribuicoes do més 137 137
Depésitos Judiciais/Recursais 208 86
Outros Realizéveis - Previdencial 4.076 3.058

Contribuicoes no Més

Representam os recursos a receber do plano de beneficios.

Depésitos judiciais / recursais

Representam os valores correspondentes aos depésitos judiciais com contingéncias passivas previdenciais.

Outros Realizaveis — Previdencial (1)

Representam os valores a receber do plano administrativo (PGA) tomados para cobertura
das despesas administrativas.
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6. REALIZAVEL — GESTAO ADMINISTRATIVA

Estao registrados os valores a receber inerentes as atividades da Gestao Administrativa da OABPREV-RJ em 2024 e 2023.

31.12.2023

GESTAO ADMINISTRATIVA 227

CONTAS A RECEBER 65 69
CONTRIBUICOES PARA CUSTEIQ DO MES 55 55
RESPONSABILIDADE DE EMPREGADOS 1 10 14

OUTROS REALIZAVEIS - ADMINISTRATIVA 2 147 158

1 Adiantamento de Viagem.
2 Valores a receber de PRO-LABORE da MONGERAL no més.

7. REALIZAVEL - INVESTIMENTOS

Os investimentos sao administrados com base nas diretrizes determinadas pela Politica de Investimento devidamente
aprovada pelo Conselho Deliberativo da Entidade anualmente.

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, a carteira de investimentos consolidada apresentava a seguinte composicao:

31.12.20 31.12.2023
INVESTIMENTOS 51.148 58.283
FUNDOS DE INVESTIMENTOS 51.107 58.242
FUNDO MULTIMERCADO 100.532 107.667
OABPREV R FI Multimercado 28.838 37.108
OABPREV RJ FIM PREV 46.961 46.303
(-)PCLD (49.425) (49.425)
DEPGSITOS JUDICIAIS/RECURSAIS 41 41
DEPOSITO JUDICIAL 41 41
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A OABPREV-RJ reconheceu, ap6s esgotar todas as possibilidades, PERDA ESTIMADA DE CREDITO DE LIQUIDACAO
DUVIDOSA — PCLD nos ativos que considerou iliquido, a saber:

a. VIRACONDO FIM 50%
b. FIP SAUDE 100%
c. DEB PACER 100%
d. DUMO3 45%
e. FL DOURADO 50%
f. CRIINFRASEC 15%
g. FGRP FI 80%
h. FIl SOFI 80%
i. 0SASCO PROPERTIES FlI 80%
j. DEB ROMPRO 100%
k. FIDC DUNAS LP - SENIOR 100%
L. FIP SHOPPING IPIRANGA 80%
m. WNG FIM CP 35%

Com a decretacao de intervencao na Entidade pela Previc, uma Comissao de Inquérito Administrativa (CIA) foi instaurada
com o objetivo de apurar a responsabilidade criminal e civil dagueles gue tenham eventualmente incorridos em desvio de
conduta. Com base no relatério final dessa comissao, serao movidas acoes judiciais visando a recuperar eventuais prejuizos
causados e a responsabilizacao criminal.

A constituicao da PCLD impactou na rentabilidade dos investimentos nos Gltimos exercicios, mais precisamente até o de
2022, o que gerou inseguranca no seio dos participantes. Fato esse gue ensejou 0 aumento do fluxo de resgates e porta-
bilidades. Nesse tempo, houve um agravamento com a reducao dos recursos garantidores (investimentos), uma vez que o
valor repassado ao PGA, a titulo de taxa de administracao, seguiu essa tendéncia de queda.
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Composicao da Carteira dos Fundos de Investimentos

31.12.2023
OABPREV RJ FI MULTIMERCADO 37.108
COTAS DE INVESTIMENTOS 2423 5.543
RENDA FIXA 25.925 31.574
RENDA FIXA-OPERACOES COMPROMISSADAS - -
VALORES A PAGAR / RECEBER (12.3) (14.2)
OABPREV-R) FIM PREV 46.961 46.302
PARTICIPACOES 15 2.7
COTAS DE INVESTIMENTOS ! 40.539 41.270
RENDA FIXA 7.432 6.670
RENDA FIXA-OPERACOES COMPROMISSADAS 32 55
VALORES A PAGAR / RECEBER (1.043) (1.696)
(-) PCLD (8) (8.673)

No exercicio de 2021, a entidade, por meio do Comité de Investimentos, tomou por decisdo constituir PCLD por medida
de conservadorismo no valor de R$ 17.793 mil. A OABREV-RJ realizou visita em campo e evidenciou que o investimento
previsto possuia probabilidade alta de ndo recebimento. A Entidade, por meio de seu Comité de investimentos e da asses-
soria juridica, passou a monitorar os desdobramentos dos valores aplicados nos fundos “iliquidos”. Os valores considerados
no registro contabil seguiram, naguele exercicio, as orientacdes do citado comité, isto é, os registros contabeis nao foram
realizados com base na posicao informada pelo agente de custddia.

Em 2022, por determinacao do interventor, foi elaborado um relatério de precificacao dos ativos. Com isso se objetivou
viabilizar a marcacao a mercado para os ativos do fundo “OABPREV-RJ”, cujo as cotas nao refletiam o valor real dos ativos.
De acordo com as bases de valoracao estabelecidas, o valor global de mercado desse fundo em questao, posicionado em
30 de setembro de 2022, foi estabelecido em R$ 21.241.821,00 (vinte e um milhdes, duzentos e quarenta e um mil e
oitocentos e vinte um reais).

No tocante a carteira do fundo “iliquido” (FUNDO OABPREV-RJ PREV), observa-se que nao ha uma total aderéncia a Reso-
lucao CVM 4.994/2022, especialmente ao art. 6°. Isso porque ainda persistem as alocacdes passadas realizadas em socie-
dades de capital fechado. Por essa razao, pode-se dizer que Entidade possui desenquadramento em alguns segmentos de
investimentos, comparados as disposicoes da Resolucao 4.994/2022 e da Politica de Investimento 2022-2026.

No ambito do processo de administracao do portfélio da Entidade, a empresa VCM Gestdo de Capital Ltda é a responsavel
pela gestao e a RJl Gestao & Investimentos acumula as fungdes de administradora e de agente de custddia.
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8. IMOBILIZADO

Registra o valor contabil de bens e direitos imobilizados contabilizados pelo custo de aquisicao, ajustado por depreciacoes
de acordo com a natureza e tempo de vida (til dos itens que o compdem.

Em 31 de dezembro 2024 e 2023, o imobilizado possui a sequinte composicao

31.12.2024 31.12.2023
Imobilizado e Intangivel 422 442
Imobilizado 422 442
Operacional Corpdreo 422 442
Bens Moveis 18 24
Computadores 0 2
Méveis e Utensilios 5 6
maquinas e equipamentos 6 8
Instalacoes 7 8
Bens Imoveis 404 418
Sala Comercial 325 332
Benfeitorias 79 86

9. EXIGIVEL OPERACIONAL - GESTAQ PREVIDENCIAL

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, a gestao previdencial pode ser assim resumida:

31.12.2023
725

GESTAO PREVIDENCIAL

Beneficios a Pagar 146 145
Retencdes a Recolher 152 68
Valores a Repassar - Risco Terceirizado Seguradoras 270 349
Outras Exigibilidades 196 163

Beneficios a Pagar
Representam os recursos a pagar do plano de beneficio relativos aos beneficios (aposentadorias e pensoes) e resgates.

Retencgoes a Recolher
Representam valores de Imposto de Renta Retido na Fonte (IRRF) relativos aos beneficios e resgates concedidos no
periodo e no més subsequente serdo recolhidos.

Valores a Repassar — Risco Terceirizado
Representam os valores a repassar a sequradora MONGERAL referente as contribuicdes de risco dos participantes no més.

Outras Exigibilidades
Numerario referente a créditos indevidos e a identificar.
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10. EXIGIVEL OPERACIONAL - GESTAO ADMINISTRATIVA

Registram os compromissos a pagar assumidos pela OABPREV-R]J relativos a gestdo administrativa, conforme
quadro abaixo:

31.12.2023
3.120

GESTAO ADMINISTRATIVA

Contas a pagar 58 53
Saldrios e encargos 58 53
FGTS 3 2
INSS 13 13
IRRF s/salarios 7 7
Provisao para férias 28 24
Outras 7 6
Retencoes a recolher 2 1
PIS, COFINS e CSLL 2 1
Tributos a recolher 6 7
PIS 1 1
COFINS 5 6
Outras Exigibilidades (1) 4.076 3.058
Cobertura de despesas Administrativas 4076 3.058

Outras Exigibilidades — Administrativas (1)
Representam os valores a pagar ao Plano de beneficios pela cobertura das despesas administrativas.

11. EXIGIVEL CONTINGENCIAL

As provisdes decorrentes dos processos com chance de perda provavel estao apresentadas no quadro a sequir, que de-
monstra a composicao das provisdes contingenciais registradas no balanco. Essas provisdes registram ocorréncias de fatos
que serdo objeto de decisdes e que, provavelmente, irdo gerar desembolsos futuros. Contudo, tais desembolsos nao trarao
reflexo no valor da cota patrimonial/previdencial (perdas ja reconhecidas).

Uma provisao deve ser reconhecida quando: (i) a entidade tem uma obrigacao presente (legal ou ndo formalizada, sendo
obrigacao legal aquela que deriva de contrato, legislacdo ou outra acao da Lei) como resultado de evento passado: (i) seja
provavel que sera necessaria uma saida de recursos que incorporam beneficios econémicos para liquidar a obrigacao: e (iii)
possa ser feita uma estimativa confiavel do valor da obrigacao.

31.12.2023
EXIGIVEL CONTINGENCIAL 3.951

Gestao Previdencial 3951 3951

Provisdo 3.951 3.951

Gestao Administrativa

Provisao

Os processos com probabilidade de perda possivel, envolvem discussdes de natureza previdencial, administrativa, traba-
Lhista e civel.

A Entidade é polo passivo nos processos judiciais, a provisao foi reconhecida de acordo com o valor da causa com juros
e correcao monetdria a partir da propositura da acao: e, tendo em vista o principio da prudéncia, aplicamos o maior valor
possivel de condenacao em sucumbéncia, no importe de 20% (vinte por cento).
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12. PROVISOES MATEMATICAS
As provisdes matematicas foram constituidas com base em calculos elaborados por atuarios responsaveis pelos planos.

Em 31 de dezembro de 2024 e em 31 de dezembro de 2023, as provisdes matematicas possuiam a seguinte composicao:

31.12.2023
Provisdes Matematicas 57.234
Beneficios Concedidos 6.061 3.266
Contribuicao Definida 6.061 3.266
Saldo de Contas dos Assistidos - Constituido 6.061 3.266
Beneficios a Conceder 45239 53.968
Contribuicao Definida 45.239 53.968
Saldo de Contas - Parcela Constituida pelos Participantes 45239 53.968

Os saldos das provisdes matematicas, referentes aos beneficios concedidos e beneficios a conceder, apresentaram decrés-
cimo nominal de 10,37% em relacao ao exercicio de 2023, devido a queda nas contribuicdes e nos resultados dos ativos
investidos no periodo.

Provisoes de beneficios concedidos
Correspondem ao valor atual dos beneficios futuros dos assistidos em gozo de beneficios de prestacao continuada (apo-
sentadorias e pensoes).

Provisdes de beneficios a conceder
Para os beneficios na modalidade de contribuicao definida, correspondem ao saldo de contas, parcelas participantes.

13. FUNDOS

a. Fundo Administrativo

A Entidade OABPREV-RJ apresentou em 2024 fundo a descoberto em R$ 3.499(R$ 2.442 em 2023). Em atendimento ao
artigo 184 da Resolucao PREVIC n° 23, de 14 de agosto de 2023, ela devera elaborar estudo de viabilidade econémica para
demonstrar a forma de financiamento e origem das fontes de custeio.

b. Fundo administrativo a descoberto

A Entidade mantém estudos quanto ao PGA a descoberto, acompanhando e analisando os cenarios. De acordo com a
diretoria da OABPREV-R) afastada em decorréncia do decreto de intervencao, a situacao do plano administrativo teve origem
pelo nao recebimento, a partir de 2017, do excedente financeiro que devia ter sido repassado até entao pela MONGERAL.
Na expectativa de retomar o recebimento, a entidade iniciou uma série de tentativas juridicas para o reestabelecimento
do contrato e diante disso, as despesas associadas aos servicos de consultoria juridica aumentou consideravelmente. Em
consonancia disto, a entidade previu o ressarcimento de verbas, como por exemplo o seguro D&O, o que auxiliara na
retomada da liguidez e solvéncia do plano administrativo.

Com a decretacao da intervencao (03 de agosto de 2022), o interventor trabalhou visando a equacionar essa questao.
A Diretoria Executiva que tomou posse em 10 de dezembro de 2024 esta trabalhando para solucionar de vez a questao
referenciada, conforme cronograma de implementacao de acoes iniciais em lapso temporal de até 5 anos.
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14. CONSOLIDACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Em atendimento ao disposto no artigo 188 da Resolucao PREVIC n° 23, de 14 de agosto de 2023, as demonstracdes
contdbeis devem ser apresentadas por plano de beneficios e consolidados. A consolidacao é efetuada utilizando o balan-
cete auxiliar (999) Operacdes Comuns, anulando os valores a pagar e a receber entre os planos, “Participacao do Fundo
Administrativo nos planos previdenciais”, “Superavit e Déficit Técnico”, “Migracao entre Planos”, “Compensacao de Fluxos
Previdenciais” e "Participacao no Plano de Gestao Administrativa”.

1.02.01.99.01 Outros realizaveis - Plano 4.076 3.058
1.02.01.99.01.02 Outros realizaveis - Op.comuns (4.076) (3.058)
2.01.02.99 Outras Exigibilidades - PGA (4.076) (3.058)
2.01.02.99.02 Outras Exigibilidades - Op.comuns 4076 3.058

15. EVENTOS SUBSEQUENTES - LEGISLACOES

0 Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC aprovou, em 11 de dezembro de 2024, a resolucao CNPC 61/24,
que altera a Resolucao CNPC n® 43, de 6 de agosto de 2021, que dispde sobre os procedimentos contdbeis das entidades
fechadas de previdéncia complementar e sobre o registro e avaliacao de titulos e valores mobiliarios.

0 Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC aprovou, em 9 de dezembro de 2024, a resolucao CNPC 62/24,
que dispde sobre o plano de gestao administrativa, os fundos administrativos, o orcamento, as fontes de custeio adminis-
trativo e as receitas e despesas da gestao administrativa das entidades fechadas de previdéncia complementar, e sobre os
limites e critérios especificos aplicaveis ao custeio das entidades e planos de beneficios, que entra em vigor 24/03/2025.
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RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Aos

Diretores, Conselheiros, Participantes e Patrocinadores do

Fundo de Pensao Multipatrocinado da Ordem dos Advogados do Brasil, Secdo do Estado do Rio de Janeiro e
da Caixa de Assisténcia dos Advogados do Estado do Rio de Janeiro - OABPREV-R].

Rio de Janeiro - R]

Opinidao

Examinamos as demonstra¢des contdbeis do Fundo de Pensdo Multipatrocinado da Ordem dos Advogados do
Brasil, Secdao do Estado do Rio de Janeiro e da Caixa de Assisténcia dos Advogados do Estado do Rio de Janeiro
- OABPREV-R]. ("Entidade" ou “OABPREV-R]”), que compreendem o balan¢o patrimonial consolidado em 31 de
dezembro de 2024, e as respectivas demonstragcdes consolidadas das mutagdes do patriménio social e do plano de
gestdo administrativa, e as demonstragoes individuais do plano de beneficio que compreendem as demonstragoes
das mutagdes do ativo liquido, do ativo liquido e das provisdes técnicas do plano para o exercicio findo nessa data,
bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo as politicas contdbeis materiais e informacgdes
elucidativas.

Em nossa opinido, as demonstragdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos
relevantes, a posicao patrimonial e financeira consolidada da Fundo de Pensdo Multipatrocinado da Ordem dos
Advogados do Brasil, Secio do Estado do Rio de Janeiro e da Caixa de Assisténcia dos Advogados do Estado
do Rio de Janeiro - OABPREV-R]. em 31 de dezembro de 2024 e o desempenho de suas operagdes para o exercicio
findo naquela data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo
Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC.

Base para opinido

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas
responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na se¢do a seguir, intituladas
“responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis”. Somos independentes em relacdo a
Entidade, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas
normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais
responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente
e apropriada para fundamentar nossa opinido.

Enfases
a) Desenquadramento do Fundo OABPREV-R] PREV

Chamamos atenc¢do para a nota explicativa n? 7 as demonstragoes contabeis, que trata da situa¢do do mencionado
Fundo. Conforme informado, o Fundo nio atendeu integralmente as disposi¢cdes da Resolugdo CMN n? 4.994/2022
e da Politica de Investimentos 2022/2026 no que se refere aos limites de alocacdo dos investimentos na data-base
de 31 de dezembro de 2024. Nossa opinido ndo contém ressalvas quanto a esse assunto.

b) Fundo administrativo a descoberto

Chamamos a atencdo para a Nota Explicativa n? 13 as demonstragdes contdbeis, que aborda a situagao do fundo
administrativo da entidade. Em 31 de dezembro de 2024, o Fundo apresentou um saldo a descoberto de R$ 3.499
mil, evidenciando que as despesas administrativas superaram as receitas destinadas a sua cobertura. Esse cenario
pode impactar a sustentabilidade da gestdo operacional da entidade, tornando necessaria a elaboracdo de um estudo
de viabilidade econémica para definir estratégias de financiamento e identificar fontes de custeio que assegurem o
equilibrio financeiro do Fundo. Conforme mencionado na referida nota, a administracdo acompanha e analisa os
cenarios relacionados ao PGA a descoberto e ja vem adotando medidas para mitigar os impactos, incluindo a¢des
juridicas para o restabelecimento do contrato com a MONGERAL, o que contribuira para a retomada da liquidez e
solvéncia do plano administrativo. Nossa opinido ndo contém ressalvas em relacdo a esse assunto.
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Outras informacées que acompanham as demonstracdes contabeis e o relatdrio do auditor

A administra¢do da Entidade é responsavel por preparar outras informagdes e divulga-las no Relatério Anual de
Informacgodes - RAIL Esse relatdrio é requerido pela Resolu¢do CNPC n2 32 de 04/12/2019 e devera ser elaborado e
divulgado até o dia 30 de abril do exercicio subsequente ao que se referir. O relatério devera conter, entre outros
assuntos, informacgdes relevantes que permitam a andlise dos resultados dos Planos frente aos objetivos tracados,
da saude financeira, atuarial e patrimonial dos Planos e fatos relevantes. De acordo com os requerimentos da NBC
TA 720, os auditores tém como responsabilidade efetuar a leitura do Relatoério, quando ele for disponibilizado e, ao
fazé-lo, considerar se o mesmo esta, de forma relevante, inconsistente com as demonstragdes contabeis ou com o
nosso conhecimento obtido na auditoria ou, de outra forma, aparenta estar distorcido de forma relevante.

Nossa opinido sobre as demonstragdes contdbeis ndo abrange o Relatério de Informagdes Anuais - RAI e nado
expressaremos qualquer forma de conclusao de auditoria sobre esse relatério.

Responsabilidade da administracio e da governanca pelas demonstrac¢des contabeis

A administracdo é responsavel pela elaboracdo e adequada apresentagdo das demonstragdes contabeis de acordo
com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar - CNPC, e pelos controles internos que ela determinou como necessarios para permitir
a elaboracdo de demonstragdes contdbeis livres de distor¢do relevante, independentemente se causada por fraude
ou erro.

Na elaboracdo das demonstracdes contdbeis, a administracdo é responsavel pela avaliagdo da capacidade da
Entidade e ou o plano de beneficio continuarem operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados
com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragdo das demonstragdes contabeis, a ndo
ser que a administragido pretenda liquidar a Entidade e ou seu plano de beneficio ou cessar suas operagdes, ou ndo
tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operagdes.

Os responsaveis pela administragdo da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela supervisdo do processo de
elaboragio das demonstragdes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstra¢des contabeis, tomadas em conjunto, estdo
livres de distor¢do relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria
contendo nossa opinido. Seguranca razoavel é um alto nivel de seguranca, mas, ndo, uma garantia de que a auditoria
realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais
distor¢des relevantes existentes. As distor¢des podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas
relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as
decisdes econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstracdes contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos
julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

e identificamos e avaliamos os riscos de distorcao relevante nas demonstracdes contabeis, independentemente se
causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem
como obtivemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de nido
detec¢do de distorc¢do relevante resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode
envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificagcdo, omissao ou representacdes falsas intencionais;

e obtivemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos de
auditoria apropriados as circunstancias, mas, ndo, com o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia dos
controles internos da Entidade;

e avaliamos a adequacdo das politicas contdbeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contdbeis e
respectivas divulgacoes feitas pela administracdo;
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e concluimos sobre a adequacdo do uso, pela administracido, da base contabil de continuidade operacional e, com
base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relacdo a eventos ou condi¢cdes que
possam levantar duvida significativa em relacdo a capacidade de continuidade operacional da Entidade. Se
concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar aten¢do em nosso relatério de auditoria para as
respectivas divulga¢des nas demonstracdes contabeis ou incluir modificacdo em nossa opinido, se as divulgacgdes

forem inadequadas;

e avaliamos a apresentacgdo geral, a estrutura e o contetido das demonstra¢des contabeis, inclusive as divulgacdes
e se as demonstrag¢des contabeis representam as correspondentes transacdes e os eventos de maneira compativel
com o objetivo de apresenta¢do adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governancga a respeito, entre outros aspectos, do alcance planejado, da
época da auditoria e das constatacdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias significativas
nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Recife - PE, 28 de marc¢o de 2025.

PHF - AUDITORES INDEPENDENTES S/S

CRC-PE - 000680/0-0 "~ RJ]
1 (ﬂ% ]r
346/0 - “S” - RJ

Contador - CRC-PE - 025592/0 - “S” - R]
Responsavel Técnico
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1. APRESENTACAO

O OABPrev-RJ — Fundo de Pensdao Multipatrocinado da Ordem dos Advogados do
Brasil, Secdo do Rio de Janeiro, ¢ uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, ¢
uma entidade fechada de previdéncia complementar instituida sob a forma de Entidade Civil,
conforme a legislagdo vigente. Com sede e foro na cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de
Janeiro, rege-se por seu Estatuto, pelas normas internas aprovadas pelo seu Conselho
Deliberativo e pelas disposigdes legais aplicaveis as entidades fechadas de previdéncia
complementar (EFPC).

As diretrizes estabelecidas neste documento foram definidas com base em um horizonte
de cinco anos, sendo o periodo de vigéncia de um ano, salvo eventuais alteragdes. A politica de
investimento serd submetida a revisdes anuais, ou em periodos inferiores, sempre que necessario,
visando preservar as condigdes de seguranca, as metas de rentabilidade, e a solvéncia e liquidez
dos investimentos, em funcdo de mudangas na conjuntura econdmica, no passivo do plano de
beneficios ou na legislacao.

Com a decretagdo de intervengdo na Entidade (Portaria Previc n® 664 de 19/07/2022,
publicada no D.O.U. em 03/08/2022), tornou-se necessario ajustar este instrumento, de forma
que refletisse uma estratégia de investimento mais conservadora. E, em face de 2025 ser o

primeiro ano pés-intervencao, achou-se prudente manter na presente revisao tal ajustamento.
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A Politica de Investimento 2025-2029 do Plano de Beneficios e do PGA tem como

objetivos:

a) estabelecer diretrizes ¢ medidas a serem observadas por todas as pessoas, internas ou externas a
Entidade, envolvidas no processo de analise, assessoramento ¢ tomada de decisdo sobre a aplicagdo
dos recursos do Plano, seja diretamente ou por meio de pessoa juridica contratada;

b) dar transparéncia a patrocinadores, participantes e assistidos sobre os principais aspectos

relacionados a gestdo dos investimentos e dos riscos.

No planejamento desta politica, a Entidade adotou um horizonte de sessenta meses,
prevendo revisdes anuais. Os limites e critérios utilizados estdo fundamentados na

regulamentacgdo do setor, especialmente na Resolugdo CMN n° 4.994, de 24 de marco de 2022.

2. ESTRUTURA DE GOVERNANCA DE INVESTIMENTOS

A estrutura de governanga de investimentos destina-se a distribuir competéncias entre os
diferentes niveis organizacionais, atribuindo-lhes responsabilidades associadas a objetivos de

atuacao, inclusive com o estabelecimento de al¢adas de decisao de cada instancia.

2.1. Responsabilidades e deveres individuais comuns a todos

A pessoa, fisica ou juridica, interna ou externa a Entidade, que participe do processo de
gestdo dos investimentos em qualquer etapa, independentemente do cargo, atribui¢ao ou fungao
desempenhada, mesmo que nao possua poder deliberativo, e que atue direta ou indiretamente,
inclusive por intermédio de pessoa juridica contratada, na aplicagdo dos recursos do plano de

beneficios, deve, além de cumprir suas obrigagoes legais e regulamentares:
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e possuir pleno conhecimento das normas legais e regulamentares aplicaveis, além de cumpri-las e
zelar por seu cumprimento;

e demonstrar capacidade técnica, conhecimentos ¢ habilidades compativeis com as
responsabilidades inerentes ao exercicio profissional do cargo, emprego ou fungdo relacionados a
gestdo de investimentos;

e observar rigorosamente a segregacao de funcgdes, abstendo-se de executar tarefas ou atividades
que possam comprometer a integridade de qualquer ato, proprio ou de terceiros, € comunicar
imediatamente qualquer irregularidade ao seu superior hierarquico ou ao 6rgao colegiado de que faca
parte;

e evitar qualquer envolvimento em atividades, no exercicio de suas fungdes junto a EFPC ou fora
dela, que possam gerar conflitos de interesse; e

e comunicar prontamente a identificacdo de quaisquer situagdes de acdo ou omissao que estejam
desalinhadas com os objetivos do Plano administrado pela EFPC, mesmo que ndo resultem em

beneficio proprio ou de terceiros, € ainda que ndo causem prejuizo imediato.

2.2. Distribuicio de competéncias

Apresentam-se, a seguir, as principais atribuigdes de cada um dos 6rgdos de governanga

da Entidade, sem prejuizo de atribui¢des adicionais definidas em documentos internos:

Conselho Deliberativo (CD)
O Conselho Deliberativo devera:
e aprovar a Politica de Investimento para a gestdo dos recursos garantidores dos planos de
beneficios, no minimo anualmente;
e estabelecer e adotar este documento como referéncia para a gestdo dos recursos garantidores do
plano de beneficios;
e nomear o Administrador Estatutdrio Tecnicamente Qualificado (AETQ) para um mandato por

prazo indeterminado;
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e em caso de impedimento do AETQ, por motivo de for¢ca maior fora do controle do Conselho
Deliberativo, convocar reunido extraordinaria para nomear outro AETQ, conforme determinado

nesta Politica de Investimento.

Conselho Fiscal (CF)
O Conselho Fiscal devera:
o fiscalizar as atividades de investimento da Entidade;
e assegurar o cumprimento das disposi¢des da Politica de Investimento e suas atualizagdes anuais;
e manifestar-se, no minimo semestralmente, sobre os custos relacionados a administracdo dos
investimentos ¢ acompanhar a aderéncia desses custos a Politica de Investimento e a legislagdo
vigente, apontando eventuais desvios;

e verificar o cumprimento efetivo das normas relativas a segregacdo de fungdes.

Diretoria Executiva (DE)
A Diretoria Executiva devera:

e monitorar continuamente todo o processo de administragdo dos investimentos, garantindo que os
agentes envolvidos (administrador, gestor e custodiante) exercam suas fungdes de forma eficiente,
ética e segregada;

e elaborar ou revisar a Politica de Investimento anualmente e submeté-la a aprova¢do do Conselho
Deliberativo;

e revisar e analisar a performance qualitativa e quantitativa dos gestores de investimentos, com
foco nas taxas de retorno em comparacgdo aos objetivos estabelecidos;

e acompanhar o grau de risco assumido em relagdo ao nivel de retorno obtido;

e revisar e, quando necessario, reavaliar as atividades e caracteristicas dos administradores/gestores
de investimentos em conformidade com os critérios predeterminados no processo de selecio;

e solicitar analises de especialistas, como analistas de performance, consultores atuariais e outros
profissionais, quando necessario;

o verificar se os prestadores de servico envolvidos na administragdo dos investimentos possuem

registro na CVM;
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e identificar ¢ tratar eventuais conflitos de interesse entre os agentes envolvidos nos processos de

administracdo e gestdo dos investimentos.

Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado (AETQ)
O AETQ devera:

e cumprir ¢ fazer cumprir os principios, limites ¢ disposigdes estabelecidos nos regulamentos ¢ na
Politica de Investimento;

¢ monitorar o desempenho dos investimentos e os riscos associados;

e assegurar que as fun¢des de administragdo, gestdo e custodia dos investimentos permanegam
segregadas, conforme exigido pela legislagao;

e possuir certificagdo em financas emitida por entidade reconhecida no mercado financeiro e
verificar se todos os participantes do processo decisério também possuem a certificagdo nos prazos
exigidos pela legislagdo;

e adotar medidas para evitar conflitos de interesse entre a Entidade e os instituidores;

e promover altos padrdes éticos na condugao das operagoes relativas a aplicacao dos recursos;

e propor alteracdes na Politica de Investimento sempre que esta for contraria as disposicdes legais

vigentes ou comprometer a obtengdo de padrdes técnicos e éticos desejados.

O AETQ podera:

e apresentar oposi¢do a Politica de Investimento ou as suas revisdes, enviando um parecer sobre 0s
pontos discordantes ao Conselho Deliberativo em até 30 dias corridos apos a aprovagio;

e propor alteragdes a Politica de Investimento ao Conselho Deliberativo, que devera avaliar a
proposta em até 30 dias;

e desligar-se de suas fungdes em caso de impedimento por for¢a maior, devendo comunicar
formalmente os motivos ao Conselho Deliberativo;

e desligar-se de suas fun¢des mediante aviso prévio de 30 dias;

e propor a Diretoria Executiva a nomeagao, substituicao ou destituicdo de administradores/gestores
de investimentos, em conformidade com esta Politica de Investimento;

e propor a Diretoria Executiva a contrata¢do de consultoria para auxilid-lo em suas atribuigoes;
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e propor a Diretoria Executiva a substitui¢do de custodiantes, quando necessario.

Administrador Responsavel pela Gestao de Risco
O Administrador Responsavel pela Gestao de Risco devera:
e providenciar todo o material necessario para implementar acdes de gerenciamento de riscos,
responsabilizando-se pela coordenacdo das atividades relacionadas a esse propdsito;
e realizar analises prévias dos riscos associados aos investimentos, com especial atengdo a

mitigacdo e a constituicao de garantias.

3. AVALIACAO DE CAPACIDADE TECNICA E DIRETRIZES PARA

CONTRATACAO DE PRESTADORES DE SERVICOS

3.1. Capacidade Técnica

3.1.1. Participantes do processo decisorio e de assessoramento

Os participantes do processo decisério e de assessoramento deverdo comprovar que

possuem certificagdo profissional, conforme disposto na Portaria Previc n° 169, de 27 de

fevereiro de 2018.

Deverio apresentar os certificados em até um ano a contar da data de posse:
e Diretoria Executiva;
e Conselho Deliberativo;

e Conselho Fiscal.

Deverio apresentar os certificados antes da posse no cargo ou funcio:

o Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado (AETQ) e Administrador.

Responsavel pela Gestao de Riscos (ARGR);

o Profissionais da Entidade Fechada de Previdéncia Complementar (EFPC) diretamente

responsaveis pela aplicagdo dos recursos garantidores do plano.
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O profissional indicado para a funcdo de AETQ devera ser habilitado para exercer a
funcdo, comprovando a obten¢do da habilitacdo em processo realizado pela Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar (Previc).

O controle da validagao das certificacdes e habilitagdes deverd ser realizado pela

Entidade.

3.1.2. Prestadores de servigos

A Entidade devera verificar, para todos os prestadores de servigos que serdo contratados,
a existéncia de registro, autorizag¢do ou credenciamento junto a Comissao de Valores Mobiliérios
(CVM) ou ao Banco Central do Brasil (BCB), conforme a area de competéncia e os servigos a
serem prestados. Esse registro, autorizagdo ou credenciamento deve indicar a classificacdo
precisa da atividade a ser desempenhada para a Entidade.

Para avaliar o porte e a experiéncia dos prestadores de servigos, a Entidade realizara o

controle no momento da contratacao e anualmente, ou quando houver revisdo dos contratos.

Responsabilidades dos Prestadores de Servigos
Os prestadores de servigos que atuam no processo de andlise, avaliagdo, gerenciamento,
assessoramento e decisdo sobre a aplica¢do dos recursos dos planos da Entidade possuem as

seguintes responsabilidades:

Administrador(es) de Recursos Contratados
Os Administradores de Recursos devem:
e ser responsaveis por toda a administragdo dos recursos do(s) plano(s) da Entidade e pela
prestacdo de informacdes & Diretoria Executiva e a CVM, conforme identificados no regulamento;

e elaborar os livros de atas de assembleias;
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e manter a escrituracdo das operagdes realizadas com os recursos do(s) plano(s) da Entidade,
incluindo os respectivos registros contabeis;

e gerenciar as movimentagdes de recursos do(s) plano(s) da Entidade;

o distribuir ou repassar os rendimentos devidos;

o receber valores em nome da Entidade;

e notificar a Entidade, prontamente, sobre investimentos em desacordo com o regulamento ou
contrato de administracdo de carteiras;

e informar a Entidade sobre todos os custos envolvidos na gestdo, como taxas de administragdo,
performance, auditoria, corretagem e publicacdes;

o detalhar politicas de corretagem, incluindo retencdo de Soft Dollar (descontos em taxas de

corretagem obtidos pelo gestor).

Gestor(es) de Recursos
As responsabilidades dos Gestores de Recursos devem estar previstas em contrato
especifico, podendo ser detalhadas em Mandatos de Gestdo. Entre elas:
e gerir os ativos do(s) plano(s) da Entidade em conformidade com a legislagdo e com as diretrizes
do Mandato de Gestao;
e investir recursos apenas em ativos permitidos pela legislagdo e pelo regulamento do fundo;
o determinar alocagdes no curto prazo e selecionar titulos e valores mobiliarios conforme seu
Mandato de Gestdo;
e reunir-se regularmente com a Entidade para apresentar analises de desempenho e estratégias
futuras;
e preparar atas e relatorios de performance trimestrais, detalhando estratégias e resultados;
« fornecer relatorios mensais sobre a posi¢do patrimonial, taxas de retorno e gerenciamento de
riscos;
o notificar prontamente a Entidade sobre investimentos incompativeis com o Mandato ou a
legislagdo vigente;
e assegurar que todos os profissionais envolvidos possuem certificacdo atualizada;
o manter segregadas as fungdes de gestdo, administragdo e custddia, conforme legislacao;

e garantir transparéncia, ética e objetividade em suas atividades;
10
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e cvitar conflitos de interesse e reportar a Entidade qualquer alinhamento que possa comprometer

sua independéncia.

Agente(s) Custodiante(s)
Os Custodiantes contratados devem:
e controlar e movimentar titulos, valores mobiliarios e demais operagoes das carteiras da Entidade;
e executar liquidagdes fisicas e financeiras conforme a Politica de Investimento e legislagao;
e gerenciar a documentagdo e os eventos associados aos ativos;
e receber e exercer direitos, amortizagdes € reembolsos;
e valorizar a carteira e emitir fluxos de caixa;
e realizar reconciliagdo de custddia e apuragdo de impostos;

e gerar relatdrios detalhados sobre as carteiras.

O Custodiante também ¢ responsdvel pela consolidagdo e acompanhamento efetivo das
movimentagdes de ativos nos segmentos de renda fixa e varidvel, assegurando conformidade

com operagoes realizadas fora de plataformas eletronicas.

3.2. PRESTADORES DE SERVICOS RELACIONADOS A GESTAO DOS
INVESTIMENTOS

A EFPC estabelece critérios basicos que devem ser observados nas fases de selegdo e
contratacao dos prestadores de servigos envolvidos na avaliacdo, monitoramento e execucao de

atividades relacionadas a gestao dos investimentos.

3.2.1. Consultorias de Titulos e Valores Mobiliarios
A Entidade ¢é responsavel pela contratacao de consultorias especializadas em titulos e
valores mobiliarios (investimento e risco). Os itens minimos a serem avaliados sao:
¢ Registro do consultor perante a CVM, conforme disposto na Instrugdo CVM 592/2017;

11
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o Estrutura organizacional e equipe qualificada para atender as exigéncias da Entidade;
e Comprovada experiéncia de atuag@o no mercado de investimentos voltado para EFPC.
e Codigo de Etica e Conduta;

e Manual de Prevencao a Lavagem de Dinheiro.

O monitoramento dos servigos prestados pela consultoria serd de responsabilidade da
Entidade e considerara os seguintes critérios de avaliagao:

* Qualidade do atendimento prestado pelo consultor e pela equipe de analistas designada para a
Entidade;

e Qualidade das informacoes e relatorios fornecidos a Entidade;

o Cumprimento integral do escopo dos servigos descritos no contrato;

o Satisfacdo da Entidade com os servigos prestados;

3.2.2. Gestor de Recursos

A Entidade serd a responsavel pela contratacdo do gestor de recursos. Os itens minimos a

serem avaliados sdo:

A Entidade sera responsavel pela contratagcdo do gestor de recursos. Os critérios minimos a
serem avaliados incluem:

¢ Registro do gestor perante a Comissdo de Valores Mobilidrios (CVM);

¢ Historico e estrutura organizacional;

¢ Experiéncia e historico da equipe de gestao;

o Patrimonio liquido sob gestao;

e Politica de Recursos Humanos (remuneracéo, beneficios e retengdo) aplicada a equipe de
investimentos;

e Carteira de clientes vinculados a EFPC;

¢ Comprovada experiéncia de atuagdo no mercado de investimentos voltado para EFPC;

e Codigo de Etica e Conduta;

e Manual de Prevencao a Lavagem de Dinheiro;

¢ Filosofia de investimento;
12
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¢ Produtos oferecidos (fundos de investimento) e historico de performance;
e Custos envolvidos;

o Sistemas de gerenciamento de riscos;

e Politica de seguranca da informagao;

e Politica de contingéncias;

o Estrutura de compliance e governanga.

3.2.3. Administracio Fiduciaria e Agente Custodiante

A Entidade sera responsavel pela contratacdo do Administrador Fiduciario e do Agente
Custodiante, devendo avaliar, no minimo, os seguintes itens:

¢ Registro do Agente Custodiante junto a Comissdo de Valores Mobiliarios (CVM);

¢ Historico e estrutura organizacional;

o Comprovagao de experi€ncia na prestagao de servigos de custddia voltados para Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC);

¢ Patrimonio liquido sob gestao;

e Politica de Recursos Humanos (remuneragéo, beneficios e retengao de talentos);

e Carteira de clientes, com foco nas EFPC;

« Codigo de Etica e Conduta da empresa;

¢ Manual de prevencdo a Lavagem de Dinheiro;

o Estrutura de custos associada aos servigos prestados;

o Sistemas de gerenciamento de riscos;

¢ Politica de seguranca da informagao;

o Politica de contingéncias;

o Estrutura de compliance e governanca.

4. Conflitos de Interesse e Responsabilidades

Agentes Envolvidos:

13
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¢ A Entidade (Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria);

e O Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado (AETQ);

e O(s) Administrador(es) de Recursos;

¢ Qualquer funciondrio, agente ou terceiro envolvido na prestacdo de servigos relacionados a gestao

de recursos da Entidade.

Conflito de Interesse:

e Nenhum dos agentes mencionados acima pode exercer seus poderes em beneficio proprio ou de
terceiros. Além disso, ndo devem se colocar em situagdes de conflito ou de potencial conflito entre
seus interesses pessoais, profissionais, os interesses da Patrocinadora e os deveres relacionados a
gestao dos recursos da Entidade.

¢ Os agentes devem divulgar qualquer associagdo direta, indireta ou envolvimento que possa
resultar em uma percepgdo atual ou potencial de conflito de interesses em relagdo aos investimentos

da Entidade.

Procedimento de Divulgacao (Disclosure):
Os agentes mencionados devem:
e Revelar a Entidade, por escrito, a natureza e a extensdo de seus potenciais conflitos, visando ao
gerenciamento prévio de possiveis conflitos de interesse.
e Manter a Entidade atualizada sempre que identificarem a ocorréncia de um potencial conflito de

interesse.
o A Entidade devera solicitar aos seus prestadores: (a) Documento comprobatério que ateste a
situacao de potenciais conflitos de interesse;e Ajustar os contratos de seus prestadores para

garantir o atendimento aos requisitos estabelecidos neste capitulo.

S. PREMISSAS ADOTADAS PARA PROCEDIMENTOS DE INVESTIMENTOS

14
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Todo e qualquer investimento a ser realizado devera estar em conformidade com a legislagdo
vigente e com as diretrizes estabelecidas na presente Politica de Investimento.
Os responsaveis pela compra, venda e alocagdo de ativos financeiros ou fundos de investimento

deverdo verificar os seguintes itens:

¢ Conformidade com a Politica de Investimento e com a legislacdo vigente;

e Analise das caracteristicas do investimento proposto € sua adequacao aos objetivos do Plano e/ou
aos mandatos especificos;

e Analise do retorno esperado do ativo ou fundo, de acordo com os objetivos de retorno e risco
daquele mandato;

e Analise dos riscos de crédito, mercado, liquidez, operacional, legal, sistémico e outros inerentes a
cada operacao;

e Analise do horizonte de investimento e sua adequagéo aos objetivos do Plano ou do mandato.

6. PLANOS

Esta Politica de Investimento apresenta as diretrizes para a aplicacdo dos recursos
garantidores do Plano de Contribuicdo Definida da OABPREV-RJ (RJPREV) e do Plano de
Gestdo Administrativa (PGA). A gestio dos ativos desses planos € realizada através de aplicagao

em fundos de investimento exclusivos € ndo exclusivos.

PLANO DE BENEFICIOS

Nome Plano de Beneficio OABPREV-RJ
Modalidade |Contribuicdo Definida
CNPB 2006.0057-74

PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA

Nome Plano de Gestdo Administrativa
Modalidade |Administrativo
CNPB N/A

No Anexo I apresentamos o quadro de rentabilidade auferida por Plano de Beneficios em cada

segmento de aplicagdo nos 5 (cinco) exercicios anteriores a este documento.

15
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7. LIMITES PARA EXPOSICAO DA CARTEIRA

As tabelas a seguir apresentam as alocagdes-objetivo e os limites de aplicagdo para os planos

relativamente a cada um dos segmentos definidos pela Resolu¢do CMN 4994/2022.

SEGMENTO TARGET | MIN. | MAX.
RENDA FIXA 100,00% | 30% 100%
RENDA VARIAVEL VEDADO | 0% 0%
INVESTIMENTOS
ESTRUTURADOS 0% % 20%
INVESTIMENTO NO EXTERIOR | VEDADO | 0% 10%
IMOBILIARIO 0,00% 0% 20%
OPERACOES PARTICIPANTES - - -

7.1 Benchmarks por segmento e metas de rentabilidade

Entende-se como indice de referéncia, ou benchmark, para determinado segmento de
aplicacdo o indice que melhor reflete a rentabilidade esperada para o curto prazo, isto €, para
horizontes mensais ou anuais, conforme as caracteristicas do investimento. Esse indice esta
sujeito as variagdes momentaneas do mercado.

Por outro lado, a meta reflete a expectativa de rentabilidade em longo prazo dos
investimentos realizados em cada um dos segmentos listados a seguir — rentabilidade esta que

pode apresentar menor volatilidade e maior aderéncia aos objetivos do plano.

INDICE DE
META DE "
SEGMENTO BENCHMARK REFERENCIA
RENTABILIDADE
DO PLANO
RENDA FIXA CDI CDI IPCA+3,28%

RENDA VARIAVEL - - -
INVESTIMENTOS CDI CDI [PCA+3,28%
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ESTRUTURADOS
INVESTIMENTO NO
EXTERIOR
IMOBILIARIO CDI CDI IPCA+3,28%
OPERACOES
PARTICIPANTES
CONSOLIDADO 100% CDI 100%CDI IPCA+3,28%

7.2 Objetivo de Retorno para a Entidade

A estimativa de retorno dos investimentos para os anos 2025 a 2029 foi definida com
base no cenario econdmico projetado, considerando as possiveis variagdes que 0s principais
indicadores podem sofrer. No quadro abaixo encontra-se a estimativa de retorno esperado pela

Entidade em relagdo a cada segmento de aplicacao.

Plano 2025 2026 2027 2028 2029
Consolidado 12,75% 12,50% 10,75% 9,88% 9,75%
Renda Fixa 12,75% 12,50% 10,75% 9,88% 9,75%

Renda Variavel - - - - -

Inv. Estruturados - - - - _

Imoveis - - - - -

Fonte: MAG Gestdo Previdenciaria/Investimentos

8. LIMITES DE ALOCACAO

Nas aplicacdes, deverdo ser observados os limites estabelecidos por esta Politica de
Investimento e pela Resolugado CMN n° 4.994, de 24 de margo de 2022, conforme definido nas

tabelas abaixo. No entanto, as posi¢oes verificadas durante a realizagdao desta revisdao deverao
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passar por um processo de realocagdo, de forma que, no mais curto periodo possivel, reflitam os

limites atualmente estabelecidos.

LIMITES
MODALIDADES DE INVESTIMENTO

LEGAL POLITICA

Titulos da divida publica mobiliaria federal interna 100%
100%
ETF renda fixa composto por titulos da divida publica mobiliaria federal interna 100%
Ativos financeiros de renda fixa de emissdo com obrigacdo ou coobriga¢do de .
instituicGes financeiras bancarias 80%
Ativos financeiros de renda fixa de emissdo de sociedade por agdes de capital 80% .
aberto, incluidas as companhias securitizadoras. 80%
ETF Renda Fixa 80%
Titulos das dividas publicas mobilidrias estaduais e municipais 0%
Obrigagdes de organismos multilaterais emitidas no Pais 20%
Ativos financeiros de renda fixa de emissdo, com obrigagdo ou coobrigagdo, de
instituigdes financeiras ndo bancarias e de cooperativas de crédito, bancaria ou 20%
ndo bancarias. 20%
Debéntures emitidas por sociedade por agdes de capital fechado nos termos do .
art. 22 da Lei n2 12.431, de 24 de junho de 2011. 20%
FIDC e FICFIDC, CCB e CCCB 20%
CPR, CDCA, CRA e WA 0%

Segmento Especial de Listagem: Agdes, bonus, recibos, certificados de depdsito
+ ETF de sociedade de capital aberto admitidos a negociagdo em segmento 70% -

especial que assegure praticas diferenciadas de governanga.

Segmento ndo Especial: Agdes, bonus, recibos, certificados de depdsito + ETF de

50% -
sociedade de capital aberto.
Brazilian Depositary Receipts — BDR classificados como nivel Il e IIl. 10% -
Certificados representativos de ouro fisico no padrdao negociado em bolsa de

3% -

mercadorias e de futuros.
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Fll (cotas de fundos de investimento imobiliario (FIl) e FICFII (cotas de fundos de

investimento em cotas de fundos de investimento imobiliario))

CRI (certificados de recebiveis imobiliarios)

CCI (cédulas de crédito imobiliario)

Estoque imobilidrio

Empréstimos pessoais concedidos com recursos do Plano de beneficios aos seus

participantes e assistidos.

Financiamentos imobilidrios concedidos com recursos do Plano de beneficios

aos seus participantes e assistidos.

Fl e FICFI classificados como “Renda Fixa — Divida Externa”

ETF indice do exterior negociado em bolsa de valores do Brasil

Fl e FICFI com o sufixo “Investimento no Exterior” —67%

Fl e FICFI com o sufixo “Investimento no Exterior”

Brazilian Depositary Receipts — BDR classificados como nivel | e FIA - BDR nivel |

(cotas dos fundos da classe “A¢does — BDR Nivel I”).

Outros ativos financeiros no exterior pertencentes as carteiras dos fundos

constituidos no Brasil, que ndo estejam previstos nos incisos anteriores.

20%

15%

10%

FIP (cotas de fundos de investimento em participagdes). 15% 0
FIM (cotas de fundos de investimento classificados como multimercado) e
FICFIM (cotas de fundos de investimento em cotas de fundos de investimento 15% 0
classificados como multimercado)
FAMA (cotas de fundos de investimento classificados como “A¢des — Mercado

15% 0%
de Acesso”)
COE (Certificados de Operagdes Estruturadas) 10% 0% 0

20%

20%

20%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%
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Tesouro Nacional 100% 100%
Fundos de investimento cujas cotas sejam admitidas a negociagdo no mercado secundario
por intermédio de bolsa de valores — Fundo de indice de renda fixa composto 20% 20%
exclusivamente por titulos da divida mobiliaria federal interna
Instituigdo financeira autorizada a funcionar pelo Bacen 20% 20%
Debéntures de Infraestrutura 15% 15%
Tesouro Estadual ou Municipal 10% 0%
Companbhias abertas com registro na CVM 10% 10%
Organismo multilateral 10% 0%
Companbhias securitizadoras 10% 0%
Patrocinador do Plano de Beneficios 10% 0%
FIDC/FICFIDC 10% 10%
Fundos de indice Referenciado em Cesta de A¢des de Companhias Abertas 10% 10%
Sociedades de Propésito Especifico — SPE 10% 10%
FI/FIC Classificados no Segmento de Investimentos Estruturados 10% 10%
FI/FIC Classificados como Divida Externa no Segmento de Investimentos no Exterior 10% 10%
Fundos de investimento cujas cotas sejam admitidas a negociagdo no mercado secundario

10% 10%
por intermédio de bolsa de valores — Fundo de indice de renda fixa
Demais emissores 10% 10%
% do capital votante de uma mesma Cia. Aberta 25% 25%
% do capital total de uma mesma Cia. Aberta ou de uma mesma SPE 25% 25%
% do PL de uma mesma Instituigdo Financeira 25% 25%
% do PL de Fundo de indice Referenciado em Cesta de agdes de Cia. Aberta 25% 25%
% do PL de Fundo de Investimento classificado no Segmento de Investimentos

25% 25%
Estruturados
% do PL de Fundo de Investimentos classificados no Segmento de Investimentos no

25% 25%
Exterior
% do PL de Fundos de Investimento cujas cotas sejam admitidas a negociagdo no mercado

25% 25%

secundario por intermédio de bolsa de valores — Fundo de indice de renda fixa
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% do PL de Fundos de indice no Exterior negociados em Bolsa de Valores no Brasil 25% 25%

% do Patrimonio Separado de Certificados de Recebiveis com Regime Fiduciario 25% 25%

% de uma mesma série de titulos ou valores mobiliarios, exceto agdes, bénus de

subscricdo de agdes, recibos de subscricdo de agoes, certificados de recebiveis emitidos 25% 25%

com adogdo de regime fiduciario e debéntures de infraestrutura

% de uma mesma classe ou série de cotas de FIDC 25% 25%

% de um mesmo empreendimento imobiliario 25% 25%

9. POLITICA DE DERIVATIVOS

A Entidade estabelece que, para a realizacdo de operagdes com derivativos, devem ser
observados os limites, todas as condigdes e os controles necessarios para atuar nos mercados
correspondentes de Renda Fixa e Renda Varidvel, conforme estabelecido pela Resolugdo CMN
4.994/2022 e demais legislagdes aplicaveis. Todas as operacdes com derivativos (Swap, Futuro,
Termo e Opgdes) devem ser garantidas pela bolsa de valores ou de mercadorias e futuros (B3
S.A. - BRASIL, BOLSA, BALCAO).

Nao sdo permitidas operagdes com derivativos para fins de alavancagem, ou seja, o valor
nocional liquido de todos os derivativos empregados na gestao de carteiras e fundo ndo pode ser
superior ao respectivo patrimonio liquido das carteiras ou fundos. Também ndo sdo permitidos

langamentos de op¢des a descoberto.
10. PRECIFICACAO DE TiTULOS E VALORES MOBILIARIOS

A atividade de precificagdo dos titulos ¢ delegada ao agente custodiante, sendo que a
metodologia empregada deve estar clara e em conformidade com as normativas legais. Dessa

forma, estabelece-se que esse processo de precificagdo estard sujeito ao manual de marcacdo de
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ativos do agente custodiante responsavel pelos investimentos da Entidade. Nesse sentido, ¢
importante destacar que o administrador deverd comunicar ao agente custodiante todas as
informacdes relativas a transagdes realizadas, incluindo aquelas decorrentes de processos de
renegociagdo de ativos, como concessao de waiver, repactuagdo de taxas, entre outras.
Recomenda-se que todas as negociacdes sejam realizadas por meio de plataformas
eletronicas ¢ em bolsas de valores, mercadorias e futuros, com o objetivo de garantir maior

transparéncia ¢ maior aproximagao com o valor real de mercado.

11. CONTROLES E CRITERIOS PARA AVALIACAO DOS RISCOS DOS
INVESTIMENTOS DA ENTIDADE

A atividade de precificagdo dos titulos ¢ delegada ao agente custodiante, sendo que a
metodologia empregada deve estar clara e em conformidade com as normativas legais. Dessa
forma, estabelece-se que esse processo de precificacdo estara sujeito ao manual de marcacao de
ativos do agente custodiante responsavel pelos investimentos da Entidade. Nesse sentido, €
importante destacar que o administrador deverd comunicar ao agente custodiante todas as
informagdes relativas a transagdes realizadas, incluindo aquelas decorrentes de processos de
renegociagdo de ativos, como concessdo de waiver, repactuagdo de taxas, entre outras.

Recomenda-se que todas as negociagdes sejam realizadas por meio de plataformas
eletrOonicas ¢ em bolsas de valores, mercadorias e futuros, com o objetivo de garantir maior

transparéncia e maior aproximacao com o valor real de mercado.

11.1.Risco de Mercado

De acordo com o art. 10 da Resolugao CMN 4.994/2022, as EFPC devem acompanhar e
gerenciar o risco € o retorno esperado dos investimentos diretos e indiretos por meio de um

modelo que limite a probabilidade de perdas méximas toleradas para os investimentos.
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Esse acompanhamento do risco de mercado sera realizado com o uso de dois indices
amplamente conhecidos no mercado financeiro: o Value-at-Risk (VaR) ou Value-at-Risk (B-
VaR) e o Tracking Error. O VaR (B-VaR) estima, com base em um intervalo de confianca e em
dados historicos de volatilidade dos ativos presentes na carteira analisada, qual a perda maxima
esperada (ou perda relativa) nas condi¢des atuais de mercado.

O limite de exposicao ao risco de mercado ¢ dado por:

e Renda Fixa: VaR de 0,70% em relagdo ao benchmark composto de Renda Fixa, para um

periodo de 1 dia til.

11.2. Risco de Crédito

Entende-se por risco de crédito aquele risco que esta diretamente relacionado a

Entende-se por risco de crédito aquele risco diretamente relacionado a capacidade de uma
contraparte de honrar seus compromissos. Esse risco pode impactar a carteira de duas formas:

* Diminui¢do do valor de um titulo, em func¢do da piora da percep¢do sobre o risco de a
contraparte emissora realizar o pagamento. ¢ Perda do valor investido e dos juros incorridos e
ainda ndo pagos.

A gestdo do risco de crédito serd realizada considerando principalmente os ratings dos
titulos de divida bancaria ou corporativa, ou das operagdes de crédito estruturadas, sem prejuizo
das analises realizadas em relagdo a estrutura dos ativos.

Para a tomada de decisdo sobre um possivel investimento em um ativo de crédito, a
EFPC deve considerar as caracteristicas, as garantias e as fontes de risco do ativo em si.

Quanto aos investimentos diretos em ativos com risco de crédito, a avaliagdo dos
investimentos deve adotar critérios de analise que nao se limitem a classificagdo de risco (rating)
atribuida por agéncias classificadoras, mas que incluam, adicionalmente, pelo menos os pontos

apresentados a seguir.
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No caso de investimentos indiretos (por meio de fundos de investimento), cujo gestor tem
discricionariedade sobre a alocacdo, a avaliacdo sera feita com base nas restrigdes e condig¢des
estabelecidas no regulamento do fundo.

Sugere-se que a analise considere os seguintes pontos:

Analise dos Emissores

Nos investimentos em que a contraparte seja o principal pilar para a analise do risco da
operagdo, ¢ importante avaliar aspectos financeiros (capacidade de pagamento), historico de
atuacdo, governanca, controle aciondrio, fatores setoriais, impactos politicos (se existirem),
aspectos legais da emissdo ¢ indices financeiros (cobertura, alavancagem, entre outros).

Analise de Prospectos e Outras Documentagdes

Em uma operagdo estruturada, ¢ necessaria a analise das documentagdes pertinentes a
operacdo (prospecto, regulamento, entre outras), para entender as garantias, seus vinculos e/ou
lastros, responsabilidades, estrutura de gerenciamento de fluxo de caixa, custos, volume de

emissdo, prazo do investimento, etc.

Comparacio da Duration e Fluxo de Caixa
A duration de uma operacdo pode ser considerada na tomada de decisdo, ordenando a
preferéncia entre operagdes de mesmo retorno e duration diferente, sendo, portanto, uma variavel

de andlise importante.

Analise do Impacto de Nova Operaciao na Carteira

Apbs considerar as caracteristicas individuais da opera¢do e compara-la com alternativas
disponiveis, ¢ necessario analisar o impacto da inser¢do deste ativo na carteira atual. Essa analise
deve ser quantitativa, sem perder de vista as metas atuariais e os critérios de enquadramento da

carteira.
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Monitoramento de Operacdes de Crédito
A decisdo de investir em um ativo de crédito requer acompanhamento continuo do
desempenho das operacdes. Nesse sentido, € essencial monitorar a classificacdo de risco das
agéncias de rating e os dados da operagdo disponiveis no mercado. A contraparte também deve
ser periodicamente acompanhada. A Entidade podera utilizar, entre outros instrumentos, os
ratings atribuidos por agéncias classificadoras de risco de crédito atuantes no Brasil.
Para verificar o enquadramento, os titulos privados devem, a principio, ser separados de
acordo com suas caracteristicas. Os seguintes pontos devem ser considerados adicionalmente:
» Para titulos emitidos por institui¢des financeiras, sera considerado o rating da instituigéo;
* Para titulos emitidos por quaisquer outras instituigdes ndo financeiras, sera considerado o rating
da emissdo, e ndo o rating da companhia emissora.
E necessario verificar se a emissdo ou o emissor possui rating por uma das agéncias

elegiveis e se a nota, de acordo com a escala da agéncia no mercado local, ¢ igual ou superior a

classificagdo minima apresentada a seguir:

RATING MINIMO PARA CLASSIFICAGAO COMO GRAU DE INVESTIMENTO

(POR AGENCIA, PRAZO E MODALIDADE DE APLICAGAO) — ESCALA BRASILEIRA

Agéncia de Classificagdo de Risco | Emissdes Bancarias | Outras EmissGes

Fitch Ratings BBB-(bra) BBB-(bra)

Moody’s Baa3.br Baa3.br

Standard & Poor’s brBBB- brBBB-
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Os investimentos que possuirem rating igual ou superior as notas indicadas na tabela
serdo classificados como Grau de Investimento, observadas as seguintes condicoes:

* Caso duas das agéncias classificadoras admitidas classifiquem o mesmo papel ou emissor, serd
considerado, para fins de enquadramento, o pior rating;

* O enquadramento dos titulos ou emissores sera feito com base no rating vigente na data da
verificacdo da aderéncia das aplicagdes a politica de investimento.

As agéncias de classificagdo de risco utilizadas na avalia¢do dos ativos de crédito privado
domiciliados no pais devem estar registradas na Comissdo de Valores Mobiliarios (CVM). No
caso de agéncias domiciliadas no exterior, estas devem ser reconhecidas pela CVM.

O controle da exposicao a crédito privado ¢ feito através do percentual de recursos
alocados em titulos privados, considerando a categoria de risco dos papéis. O controle do risco
de crédito deve ser realizado em relagcdo aos recursos garantidores, evitando-se a exposi¢do a
ativos nao elegiveis.

Eventuais rebaixamentos de ratings de papéis ja integrantes da carteira de investimentos
deverdo ser avaliados individualmente, com o objetivo de proteger os interesses dos participantes
do Plano de Beneficios.

O limite para titulos classificados na categoria Grau Especulativo foi estabelecido em 5%
do patriménio total do plano da OABPREV-RJ. Esse limite visa acomodar eventuais
rebaixamentos de ratings de papéis ja integrantes da carteira de investimentos, papéis que ja se
enquadram nesta categoria e eventuais ativos presentes em fundos de investimentos
condominiais (mandato ndo discriciondrio). Nesse sentido, o limite mencionado nao deve ser
interpretado como uma autorizagdo para aquisicdo de titulos classificados como “Grau
Especulativo” pelos gestores de carteira.

Para os ativos em situacdo de inadimpléncia, a Entidade envidard esfor¢os para a
recuperacdo desses créditos, por meio da contratagdao de gestora especializada em recuperagao de

ativos estressados.
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11.3. Risco de Liquidez

A Entidade procedera continuamente ao gerenciamento desse risco por meio de estudos
de projecdo de liquidez. Ao observar esta politica, a Entidade visa eliminar a possibilidade de
enfrentar dificuldades para honrar seus compromissos previdenciarios no curto prazo.

O risco de liquidez compreende o risco da ocorréncia das seguintes situagoes:

o Indisponibilidade de recursos para a liquidagdo de suas obrigacdes atuariais (Passivo) na

respectiva competéncia.

¢ Posicionamento em determinados ativos sujeitos a variagdes abruptas de prego devido a baixa ou

inexistente liquidez (Ativo).
Os itens a seguir detalham as caracteristicas desses riscos ¢ a forma como serdo geridos.
E importante ressaltar que os instrumentos de controle apresentados sdo baseados em modelos
estatisticos, os quais, por defini¢do, estdo sujeitos a desvios decorrentes de aproximagoes, ruidos
de informag¢des ou condi¢des anormais de mercado.

Serdo adotados os seguintes mecanismos de controle para mitigar esses riscos:

CONTROLES DO RISCO DE LIQUIDEZ

Cotizacdo de Fundos de | Observagao das regras para solicitagdo de resgates, cotizagdo e pagamento de resgates;

Investimento Observagdo do prazo de duragdo do fundo, no caso de fundos fechados.

Observagdo dos limites de concentragdo e diversificagdes estabelecidos pela legislagdo vigente;
Liquidez de Ativos

Observagdo da liquidez do mercado secundario.

O risco de cumprimento das obrigagdes é continuamente monitorado e os estudos de
Pagamento de ObrigacGes

macroalocagdo consideram essa premissa.

11.4.Risco Operacional
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O risco operacional caracteriza-se como "a possibilidade de ocorréncia de perdas
resultantes de falhas, deficiéncias ou inadequagdes em processos internos, pessoas € sistemas, ou
de eventos externos". A gestdo desse risco sera realizada por meio de agdes que garantam a
adocdo de normas e procedimentos de controles internos, alinhados com a legislacao aplicavel.

Dentre os procedimentos de controle, destacam-se:

» Conhecimento ¢ mapeamento aprofundado dos procedimentos operacionais;

* Avaliagdo dos pontos sujeitos a falhas de qualquer tipo; * Avaliagdo dos impactos das possiveis
falhas;

* Avaliagdo da criticidade de cada processo, considerando os erros observados e os impactos
causados;

* Definicao de rotinas de acompanhamento e analise dos relatorios de monitoramento dos riscos
descritos nos topicos anteriores;

* Estabelecimento de procedimentos formais para a tomada de decisdo sobre investimentos;

» Acompanhamento da formag@o, desenvolvimento e certificagdo dos participantes do processo
decisorio de investimentos; €

» Formalizagdo e acompanhamento das atribui¢des e responsabilidades de todos os envolvidos no

processo de planejamento, execugdo e controle de investimentos.

As atividades criticas serdo revisadas de forma prioritéria, e as demais serdo analisadas
conforme a necessidade. Esse processo sera realizado de maneira continua, a fim de prover a

seguranga necessaria.

11.5. Risco Legal

O risco legal esta relacionado a ndo conformidade com normativos internos e externos, o que
pode gerar perdas financeiras provenientes de autuacdes, processos judiciais ou eventuais
questionamentos. O controle dos riscos dessa natureza, que incidem sobre atividades e
investimentos, sera realizado por meio de:
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* Elaboracdo de relatorios de compliance, que permitam verificar a aderéncia dos
investimentos as diretrizes da legislagdo em vigor e a politica de investimentos, com
periodicidade mensal e andlise pelo Conselho Fiscal,

» Utilizacdo de pareceres juridicos para contratos com terceiros, quando necessario.

11.6. Risco Sistémico

O risco sistémico se caracteriza pela possibilidade de que o sistema financeiro seja
impactado por eventos pontuais, como a faléncia de um banco ou de uma empresa. Apesar da
dificuldade de gerenciamento desse risco, ele ndo deve ser negligenciado. E importante que seja
considerado em cenarios, premissas ¢ hipdteses para analise ¢ desenvolvimento de mecanismos
de antecipagdo de acdes em resposta a eventos de risco.

Para o monitoramento do risco sistémico, serd calculado o VaR da carteira consolidada,
conforme os parametros ja estabelecidos anteriormente.

Para reduzir a suscetibilidade dos investimentos a esse risco, a alocacdo dos recursos
deve considerar aspectos relacionados a diversificagdo de setores e emissores, bem como a
diversificagao de gestores externos de investimento, com o objetivo de mitigar a possibilidade de

inoperancia desses prestadores de servico em caso de crise.
11.7. Risco Atuarial

O risco atuarial decorre da ndo aderéncia as hipdteses biométricas, demograficas,
econdmicas e financeiras utilizadas na estimativa do calculo do passivo e, consequentemente,

dos recursos necessarios para que a fundagao honre os beneficios a serem pagos aos participantes

do plano.
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De acordo com a Resolugao n° 18, de 28 de marco de 2006, do Conselho de Gestdo da
Previdéncia Complementar (CGPC), alterada pela Resolucao n°® 15, de 19 de novembro de 2014,
do mesmo Conselho, essas hipoteses representam expectativas de longo prazo, pois t€m como
objetivo prever os compromissos futuros até o encerramento do plano de beneficios. Além de
considerar as hipoOteses correntes, ¢ necessario incorporar as tendéncias futuras nos
procedimentos atuariais. Da mesma forma, ¢ recomendavel observar as expectativas atuais de
mortalidade e longevidade do conjunto de participantes ¢ assistidos, bem como considerar as
tendéncias de aumento da expectativa de vida, que ocorrem no mundo, inclusive no Brasil.

Essa Resolugdo determina ainda que cabe ao Conselho Fiscal das EFPC atestar, mediante
fundamentagdo ¢ documenta¢do comprobatdria, a existéncia de controles internos destinados a

garantir o adequado gerenciamento dos riscos atuariais.

11.8. Risco relacionado a sustentabilidade

Os principios socioambientais podem ser entendidos como um conjunto de diretrizes que
visam favorecer o investimento em empresas que adotam politicas de responsabilidade
socioambiental em suas atividades ou por meio de projetos.

A Entidade, suas patrocinadoras, participantes e assistidos prezam pelos principios de
respeito ao meio ambiente, convivéncia social e boas praticas de governanga. Portanto,
recomenda-se a todos os contratados e prepostos da Entidade que observem e zeles por tais
principios.

Aos gestores de recursos da Entidade, recomenda-se fortemente a observancia desses
principios ao selecionar os investimentos realizados com os recursos do plano, alocando-os,
preferencialmente, em empresas que reconhecidamente incorporam elevados valores sociais e
ambientais em suas atividades, além de adotarem altos padrdoes de governanca corporativa e

transparéncia em suas operacoes.
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Entretanto, a Entidade n3o impord qualquer limite de investimento que exija a
observancia de fatores ambientais, sociais e de governanca, ficando a cargo do gestor contratado
tomar esse tipo de decis@o. Os principios socioambientais serdo observados sempre que possivel,
sem a adesdo a protocolos e regras formais.

Como administradora de planos, a Entidade segue principios, regras e praticas de
governanga, conforme seu porte ¢ complexidade, com o objetivo de garantir o cumprimento de
seu dever fiduciario, bem como dos objetivos estatutarios e estratégicos, visando a gestdo
eficiente dos recursos que compdem as reservas técnicas, provisdes ¢ fundos dos planos que
administra.

Entre os principios que norteiam as decisdes de investimentos, destacam-se a seguranga,
rentabilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia. Além disso, toda a gestio da EFPC ¢
conduzida com a devida prudéncia, lealdade e boa-fé, com vistas a cumprir adequadamente o
dever fiducidrio intrinseco a atividade de gestor de recursos de terceiros.

Aos profissionais que desempenham suas funcdes em atividades ligadas a investimentos,
sao exigidas qualificacdo, certificagdo e habilitacdo adequadas para o exercicio de suas

atividades, conforme os padrdes estabelecidos pela regulamentagdo e as melhores praticas.
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CONTROLE SOBRE 0 PROCESSO DE APROVACAO E DIVULGAGAO

Aprovacdo Diretoria Executiva 26/12/2024

Aprovacdo Conselho Deliberativo 30/12/2024

Encaminhamento a PREVIC 28/02/2024
LEONARDO Assinado de forma digital por

LEONARDO MOURA DA COSTA

MOURA DA COSTA Dados: 2025.02.28 10:11:30 -03'00"

Leonardo Moura da Costa
Secretario

Documento assinado digitalmente
Documento assinado digitalmente
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g Data: 27/02/2025 15:03:18-0300 “b MAURICIO COSTA MATIAS
Verifique em https://validar.iti.gov.br g Data: 27/02/2025 15:55:19-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Anna Leticia Bucich Tibau Mauricio Costa Matias
Conselho Deliberativo Conselho Deliberativo
Documento assinado digitalmente Assinado de f digital
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863950 16:13:52 0300
Carlos Felipe Lima do Nascimento Deivis Marcon Antunes
Conselho Deliberativo Presidente do Conselho Deliberativo
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GLOSSARIO

Balanco Patrimonial: o Balanco Patrimonial é a demons-
tracao contabil que tem por objetivo apresentar, de forma
sintética, a posicao financeira e patrimonial da Entidade.
Os valores do Balanco Patrimonial estdo posicionados em
31 de dezembro e sao divididos em dois grandes grupos
(ativo e passivo), onde o ativo representa os bens, direitos
e aplicaces de recursos: e 0 passivo, as obrigacdes para
com os participantes e terceiros.

Conselho Deliberativo: Orgao maximo da estrutura orga-
nizacional da Entidade. E responsavel pela definicdo da
politica geral de administracao da EFPC e seus Planos de
Beneficios. Cabe ao Conselho Deliberativo ser o principal
agente nas definicoes das politicas de administracdo e
das estratégias gerais da entidade, bem como a sua revi-
sao periddica.

Conselho Fiscal: Orgao de controle interno da Entidade.
Supervisiona a execucao das politicas do Conselho Deli-
berativo e o desempenho das boas praticas de governanca
da Diretoria Executiva. Cabe ao Conselho Fiscal elaborar
relatérios semestrais que destaquem a opiniao sobre a su-
ficiéncia e a qualidade dos controles internos referentes a
gestdo dos ativos e passivos e a execucao orcamentaria. 0
Conselho Fiscal deve comunicar eventuais irregularidades,
sugerir, indicar ou requerer providéncias de melhoria na
gestdo, e emitir parecer conclusivo sobre as demonstra-
¢Oes contabeis anuais da entidade.

Demonstragées Contabeis: Conjunto de relat6rios emiti-
dos pelas EFPCs, como o Balanco Patrimonial, Balancete,
Mutacao do Ativo Liquido, dentre outras, bem como as
respectivas notas explicativas as demonstracoes. Objeti-
vam proporcionar entendimento quanto a posicao patri-
monial e financeira, o desempenho e os fluxos de caixa
da entidade e dos planos administrados, servindo de base
informacional aos usuarios em geral.

Demonstracao da Mutacdo do Patrimdnio Social (DMPS):
a DMPS é o demonstrativo contabil que tem por objeti-
vo evidenciar de forma consolidada as modificaces que
ocarreram no Patriménio Social ao final de cada exercicio.

Demonstracao da Mutacdo do Ativo Liquido (DMAL): a
DMAL é o demonstrativo contabil que tem a finalidade de
apresentar, ao final de cada exercicio por plano de bene-
ficios, a movimentacao do ativo liquido por meio das adi-
cOes (entrada) e deducdes (saidas) de recursos.
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Demonstracao do Ativo Liquido (DAL): a DAL é o de-
monstrativo contabil responsavel por evidenciar a compo-
sicao do Ativo, Obrigacdes e Fundos nao Previdenciais do
plano de beneficios ao final de cada exercicio.

Demonstracao do Plano de Gestdao Administrativa
(DPGA): a DPGA é o demonstrativo que apresenta, de for-
ma consolidada, com clareza e objetividade, a atividade
administrativa da Entidade, destacando as movimenta-
¢Oes que influenciaram as receitas, despesas e rendimen-
tos que impactaram diretamente no resultado do fundo
administrativo ao final de cada exercicio.

Demonstracdo das Provisdes Técnicas do Plano de Be-
neficios (DPT): a DPT é o demonstrativo que representa
a totalidade dos compromissos dos planos de beneficios
previdenciais administrados pelas entidades fechadas de
previdéncia complementar.

Demonstrativo de Investimentos: o Demonstrativo de
Investimentos apresenta a alocacao dos recursos da Enti-
dade por segmento (renda fixa e variavel) e estabelece um
comparativo com as diretrizes estabelecidas na politica de
investimentos e na legislacao vigente. O Demonstrativo
de Investimentos traz também um resumo sobre o retorno
dos investimentos dos planos e a diferenca quando com-
parado a meta atuarial, os custos de gestao dos investi-
mentos e as modalidades de aplicacao.

Diretoria Executiva: Orgao responsavel pela administra-
cao da Entidade e dos Planos de Beneficios, observando a
politica geral tracada pelo Conselho Deliberativo e as boas
praticas de governanca.

Estatuto Social: Documento gue define as estruturas ad-
ministrativas, cargos e respectivas atribuicoes, além da
forma de funcionamento da EFPC.

Fundo de Investimento: Sao condominios constituidos
com o objetivo de promover a aplicacao coletiva dos recur-
sos fechado, € uma comunhao de recursos destinados a
aplicacao em carteira diversificada de valores mobiliarios
de emissao de empresas emergentes.
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Notas Explicativas as Demonstracées Contabeis: As No-
tas Explicativas acompanham as demonstracdes conta-
beis e sao responsaveis por detalhar as principais praticas
contabeis utilizadas, os critérios adotados na apropriacao
dos recursos e na avaliacdo dos elementos patrimoniais.
Além das informacdes ja descritas, as Notas Explicativas
normalmente trazem também um breve histérico dos pla-
nos de beneficios administrados pela Entidade.

Politica de Investimentos: A Politica de Investimentos é
responsavel por definir as principais regras e condicdes
para aplicacao dos recursos da Entidade e tem a finalida-
de de garantir uma gestao prudente e eficiente dos ati-
vos dos planos. A politica é elaborada anualmente e deve
considerar em sua elaboracdo os riscos envolvidos e os
objetivos da Entidade para definicdo dos investimentos de
médio e longo prazos.

Parecer do Auditor Independente: O Parecer do Auditor
Independente é o documento que apresenta a analise do
auditor em relacao as demonstracoes contabeis da Enti-
dade e, principalmente, se os resultados apresentados re-
fletem a realidade da Entidade e se estao de acordo com
as normas legislativas e as principais praticas contabeis
adotadas no Brasil.

Parecer Atuarial: o Parecer Atuarial é o documento que
apresenta o resultado de um estudo técnico realizado
anualmente nos planos de previdéncia por um atuario e
reflete a opinido deste profissional sobre a salde finan-
ceira dos planos. Este documento traz os custos estima-
dos para manutencao do equilibrio dos planos e os princi-
pais dados estatisticos e hipoteses utilizadas no estudo.

@A' Prev

RIO DE JANEIRO

Parecer do Conselho Fiscal: o Parecer do Conselho Fis-
cal é o documento que reflete a opinido deste conselho
acerca dos resultados apresentados nas demonstracoes
contabeis da Entidade, fazendo constar neste parecer
todas as informacdes complementares que julgarem ne-
cessarias e pertinentes ao completo entendimento dos
resultados.

Manifestacao do Conselho Deliberativo: a Manifestacao
do Conselho Deliberativo é o documento gue formaliza a
ciéncia e concordancia deste Conselho em relacdo ao con-
tetido das demonstracdes contabeis apresentadas pelo
contador da Entidade e do Relatério Anual de Atividades
referentes ao exercicio ap6s 0s esclarecimentos presta-
dos pela Diretoria Executiva, pelos Auditores Independen-
tes e pelo Conselho Fiscal.

Relatério Anual de Informacgées: Documento de comuni-
cacdo interna elaborado pela Entidade para os participan-
tes e assistidos com informacdes sobre o desempenho da
EFPCs e do Plano de Beneficios no ano.
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