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APRESENTAÇÃO

Com o encerramento do ano de 2022, a Diretoria Exe-

cutiva da OABPrev-RJ apresenta o Relatório Anual de 

Informações (RAI).

Por meio do RAI apresentamos as demonstrações 

contábeis, os pareceres atuariais e os dados consoli-

dados, que permitem o acompanhamento dos resulta-

dos alcançados no ano anterior. Além disso, demons-

tramos as nossas estratégias e esforços para garantir 

um serviço de qualidade e a continuidade da do Plano.

Em 2022, o mundo ainda estava se reinventando pe-

rante a pandemia da Covid, quando surgiu um nova 

Guerra Mundial entre a Rússia e Ucrânia. A Guerra 

causou impactos na economia brasileira, pois provo-

cou o aumento do preço do petróleo, do gás natural 

e dos fertilizantes, o que elevou o custo da produção 

de alimentos e os preços nos supermercados. Em 

meio ao nervosismo global, também ocorreram 

as eleições presidenciais, que dividiu bastante 

opinião e marcou toda a população brasileira. 

Com a reeleição do Lula, as atenções se volta-

ram para a política fiscal do próximo governo, 

a composição do novo time econômico, discus-

sões sobre despesas fora do teto de gastos e 

a âncora fiscal. O mundo então começou a en-

frentar a inflação em níveis recordes. Para con-

tê-la, os bancos centrais começaram a apertar 

suas políticas monetárias.

No ano de 2023, assim como fazemos todos os 

anos, a Política de Investimentos estará em foco, 

com o intuito de apurar as expectativas de retorno 

da economia e os seus impactos sobre os investi-

mentos da Entidade.
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PANORAMA INSTITUCIONAL
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A OABPrev-RJ é uma entidade fechada de previdên-

cia complementar sem fins lucrativos, que atende 

aos advogados do estado do Rio de Janeiro e a seus 

familiares. Os participantes contam com o plano de 

previdência RJPREV, que oferece benefícios de ren-

da para a aposentadoria programada e cobertura de 

riscos por invalidez e morte.

1.1 HISTÓRIA DA OABPREV-RJ

No ano de 2000, foi criado o IASAERJ, Instituto de 

Assistência do Estado do Rio de Janeiro, que aten-

dia aos advogados do estado. O Instituto foi criado 

pelo Conselho Federal da OAB, por meio da Caixa 

de Assistência.

Com a publicação da lei complementar 109/2001 

(decreto 4.206 de 23/04/2002) modificou as re-

gras para os planos de previdência complementar 

no país e viabilizou a criação dos fundos instituídos. 

Para ajustar os seus institutos às novas regras, o 

conselho federal encomendou um estudo que le-

vou a criação das OABPREVS.

Em 2006 é criada a OABPrev-RJ. A Secretária de Pre-

vidência Complementar do MPAS autoriza extinção 

do IASAERJ e a criação da OABPrev-RJ, um fundo 

de pensão instituído que atende aos advogados do 

estado do Rio de Janeiro e seus familiares oferecen-

do benefícios previdenciários e benefícios de riscos.

1.2 INSTITUIDORES

Os instituidores do Plano de Benefícios são a OAB-

-RJ (Ordem dos Advogados do Brasil Seção do Es-

tado do Rio de Janeiro) e a CAARJ (Caixa de Assis-

tência dos Advogados do Estado do Rio de Janeiro).

 

 

1.3 INTERVENÇÃO

Visando a resguardar interesses dos participantes, a 

Superintendência Nacional de Previdência Comple-

mentar (Previc) decretou o regime de intervenção 

na Entidade a partir do dia 03 de agosto de 2022 e 

nomear como interventor o auditor fiscal da Recei-

ta Federal do Brasil Walter de Carvalho Parente. Os 

atos se deram, respectivamente, por meio das por-

tarias Previc de números 664 e 665, ambas de 19 de 

julho de 2022, publicadas no D.O.U. de 03 de agosto 

de 2022. Inicialmente, foi previsto um período de 180 

dias; contudo, havendo necessidade, poderão ocor-

rer prorrogações. Com a decretação da intervenção, 

todos os dirigentes e conselheiros, por força de lei, 

perderam seus cargos.

APRESENTAÇÃO
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GERAÇÃO DE VALOR
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PRINCÍPIOS DA
ENTIDADE

VALORES

 Respeito por seus Participantes, 

parceiros e funcionários;

 Transparência e eficiência na gestão 

dos recursos;

 Transparência e eficiência no 

pagamento dos benefícios.



VISÃO 

Ser reconhecida pelo setor da advocacia 

nacional como líder em Gestão de 

Produtos de Previdência por sua 

competência e eficácia.



MISSÃO

Oferecer produtos de previdência 

adequados às expectativas dos 

advogados e dos instituidores com maior 

grau possível de eficácia e transparência.





03
RELACIONAMENTO COM O 

PARTICIPANTE
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COMUNICAÇÃO E
RELACIONAMENTO

A OABPrev-RJ disponibiliza aos advogados os ca-

nais de atendimento telefônico (21) 2240-9613, pelo 

WhatsApp (21) 98493-2450, através do atendimen-

to@oabprev-rj.com.br e pelo site www.oabprev-rj.

com.br.

Além dos canais de atendimento mencionados, nos 

últimos anos a Diretoria Executiva da OABPrev-RJ 

esteve à disposição dos participantes, realizando at-

endimentos presenciais quando possível ou através 

de meios eletrônicos devido a pandemia do COV-

ID-19.

ÁREA DO PARTICIPANTE

Para os participantes do OABPrev-RJ é possível 

acessar através da área restrita informações como 

extrato de contribuições, informe de rendimen-

to para fins do imposto de Renda, rentabilidades 

do plano e acessar serviços como simulador de 

benefício, emissão de boleto de aporte e alteração 

de contribuição.

https://www.meufuturo.net.br/oabprevrj/


VISÃO PREVIDENCIÁRIA
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TOTAL DE
PARTICIPANTES

Ao longo do exercício de 2022, a OABPrev-RJ efetuou 

o pagamento de resgates e portabilidades no valor 

de R$5.225.894,06 e R$512.093,52, respectivamente.

AssistidosAtivos5.633

126

5.014

119

4.319

16

3.967

26

2019 2020 2021 2022

TOTAL PARTICIPANTES 2022

*Dados referentes ao encerramento do exercício, em 31/12/2022

Ativos 3.967

Assistidos 26

Total 3.993

BENEFÍCIOS E INSTITUTOS PAGOS EM 2022

R$ 5.225.894,06

R$ 512.093,52

R$ 1.937.886,45

Resgates Portabilidades Benefícios

EVOLUÇÃO DOS PARTICIPANTES

Ao longo do exercício de 2022, a OABPrev-RJ 

efetuou o pagamento de benefícios no valor de 

R$ 1.937.886,45



RAIO X DOS INVESTIMENTOS
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RAIO X DOS
INVESTIMENTOS

GESTÃO ADMINISTRATIVA (PGA)

Os recursos necessários à cobertura das despesas 

com a administração do OABPrev-RJ são repassa-

dos ao Plano de Gestão Administrativa - PGA pe-

los planos Previdenciais, pelo fundo administrativo, 

bem como por seus respectivos rendimentos.

As fontes de custeio administrativo do plano de be-

nefícios gerido pelo OABPrev-RJ, constantes no pla-

no de custeio anual, são as seguintes:

I - Contribuições dos participantes e assistidos defi-

nidas no plano de custeio anual;

II – contribuições dos patrocinadores e instituidores;

III – reembolso dos patrocinadores e instituidores;

IV - Resultado dos investimentos;

V - Receitas Administrativas;

VI - Fundo administrativo; 

VII – Dotação Inicial; e

VIII – Doações.

EVOLUÇÃO DO PATRIMÔNIO SOCIAL

R$ 152,04

2018 2019 2020 20222021

R$ 84,00
R$ 55,22

R$ 52,67

R$ 114,97

(EM MILHÕES)



GESTÃO ATUARIAL
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AVALIAÇÃO
ATUARIAL

1. OBJETIVO

A presente Avaliação Atuarial teve como finalidade 

apurar o resultado financeiro-atuarial em 31/12/2022 

e dimensionar as Provisões Matemáticas do Plano de 

Benefícios Previdenciários do Advogado do Rio de Ja-

neiro - RJPREV, administrado pela OABPREV - RJ, com 

base em tais informações e no patrimônio para cober-

tura do plano informado pela Entidade, foi apurado o 

resultado técnico do plano.

Foi avaliada complementarmente a rentabilidade dos 

recursos garantidores das provisões matemáticas e os 

resultados do Programa Administrativo, bem como são 

apresentadas as hipóteses adotadas na presente Ava-

liação e que passarão a viger a partir do exercício de 

01/04/2023. Para tanto, consideraram-se os parâme-

tros técnico-atuariais mínimos estabelecidos pela Re-

solução CNPC n°30 de 10/10/2018 como também ao 

estabelecido na Instrução Previc n° 33, de 23/10/2020.

Tal resolução estabeleceu parâmetros técnicos-atua-

riais para estruturação do plano de custeio e mensu-

ração dos resultados futuros dos planos de benefícios. 

Como principais parâmetros, nota-se a indicação do 

patamar máximo para hipótese de juros e a exigência 

de uma justificativa técnica que comprove sua ade-

rência ao fluxo de receitas e despesas futuras. 

Assim, os resultados apurados pela Avaliação Atua-

rial e demonstrados neste documento basearam-se 

em levantamento estatístico dos dados cadastrais da 

população abrangida considerando suas característi-

cas financeiras e demográficas, bem como, hipóteses 

financeiras e atuariais e na legislação pertinente. De-

vendo este ser objeto de análise e estudo dos Insti-

tuidores e Entidade Fechada de Previdência Comple-

mentar - EFPC.

2. BASE CADASTRAL

As informações referentes aos participantes ativos, 

assistidos e pensionistas para a Avaliação Atuarial, 

nos foram enviadas em arquivo eletrônico com da-

ta-base em 31/12/2022 em formato “xls”.

Após a recepção dos dados, foram realizados os 

testes de consistência julgados necessários, sen-

do a referida base considerada satisfatória para a 

Avaliação Atuarial referente ao exercício financeiro 

de 2022. Foram também utilizadas para a presente 

avaliação as informações contábeis referentes ao 

mesmo período.
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3. HIPÓTESES ATUARIAIS

As hipóteses atuariais podem ser classificadas 

como Biométricas, Demográficas, Econômicas e 

Financeiras. A Resolução CNPC n° 30/2018, em seu 

art. 3°, determina que as hipóteses biométricas, de-

mográficas, econômicas e financeiras devem estar 

adequadas às características da massa de partici-

pantes e assistidos e ao regulamento do plano de 

benefícios de caráter previdenciário. 

Assim, as hipóteses atuariais adotadas para a Ava-

liação Atuarial de encerramento do exercício de 

2022, considerando-se o Estudo Técnico de Ade-

quação das Hipóteses Atuariais, desenvolvido pelo 

atuário do Plano de Benefícios Previdenciários do 

Advogado do Rio de Janeiro - RJPREV, são: 

Hipóteses adotadas para a Avaliação Atuarial - 

2022:

a) Taxa Real de Juros: 

• 3,26% ao ano, para os benefícios iniciados até 

31/03/2020; e

• 0,00% ao ano (exclusão da taxa de Juros), para 

os benefícios iniciados a partir de 01/04/2021.

b) Tábua de Mortalidade Geral: AT 2000 - F; e

c) Tábua de Mortalidade de Inválidos: AT 2000 - F.

Por se tratar de um plano estruturado na Modalida-

de de Contribuição Definida (CD), vale ressaltar que 

as hipóteses atuariais não são utilizadas para apu-

ração das obrigações do plano de benefícios junto 

a seus participantes, mas sim para o cálculo das 

rendas mensais, por equivalência atuarial. Ou seja, 

as hipóteses são utilizadas para apuração do valor 

do benefício mensal, quando de sua concessão e 

em seu recálculo anual.

A hipótese relativa à taxa de juros é também utili-

zada para fins de análise da rentabilidade auferida 

pelos recursos garantidores do plano de benefí-

cios, por compor o índice de referência atuarial em 

conjunto ao indexador de inflação.

4. REGIME FINANCEIRO E MÉTODOS 
DE FINANCIAMENTO

Adota-se para as Avaliações Atuariais do Plano de 

Benefícios Previdenciários do Advogado do Rio de 

Janeiro - RJPREV o regime financeiro de Capitali-

zação e o Método de Capitalização Financeira In-

dividual, sob o qual serão constituídas as Reservas 

Matemáticas individualmente para os participantes 

e assistidos, sendo as mesmas equivalentes, a qual-

quer momento, ao saldo da Conta Individual, acu-

mulado até o momento da avaliação.

Por se tratar de um plano estruturado na modalida-

de de Contribuição Definida (CD), os benefícios de 

prestação continuada têm seu valor permanente-

mente ajustado aos saldos de conta mantidos em 

favor dos participantes, inclusive na fase de percep-

ção de benefícios, considerando o resultado líquido 

das aplicações, os valores aportados e os benefícios 

pagos.

Assim, não há garantia mínima de rentabilidade nas 

fases de capitalização e percepção dos benefícios, 

sendo adotada uma taxa de juros como premissa 

para, juntamente a um indexador, determinar um ín-

dice de referência atuarial teórico como ferramenta 

para mensurar a rentabilidade dos recursos garan-

tidores. 

A taxa de juros, estimada como rentabilidade real, é 

utilizada também para fins de cálculos dos benefí-

cios, conforme exposto no capítulo acima.
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5. PROVISÕES MATEMÁTICAS

Em atenção ao Plano de Contas estabelecido para as 

Entidades Fechadas de Previdência Complementar, 

através da Instrução PREVIC nº 31, de 20 de agosto 

de 2020, alterada pela Instrução Previc nº 44, de 23 

de novembro de 2021, esta Consultoria elaborou um 

quadro que contém as contas correspondentes às 

provisões, calculadas através da base cadastral.

Segue a estrutura contábil resumida das Provisões 

Matemáticas do Plano OABPrev-RJ em 31/12/2022, 

data base da presente Avaliação Atuarial:

Balancete

CONTA DESCRIÇÃO 2022

2.3 Patrimônio Social R$ 54.946.455,50

2.3.1 Patrimônio de Cobertura do Plano R$ 54.946.455,50

2.3.1.1 Provisões Matemáticas R$ 54.946.455,50

2.3.1.1.01 Benefícios Concedidos R$ 4.045.149,91

2.3.1.1.01.01 Contribuição Definida R$ 4.045.149,91

2.3.1.1.01.01.01 Saldo de Contas dos Assistidos R$ 4.045.149,91

2.3.1.1.02 Benefícios a Conceder R$ 50.901.305,59

2.3.1.1.02.01 Contribuição Definida R$ 50.901.305,59

2.3.1.1.02.01.02 Saldo de Contas – Participantes R$ 50.012.159,71

2.3.1.1.02.01.03 Saldo de Contas – Parcela Participantes 
Portada de EFPC

R$ 428.536,51

2.3.1.1.02.01.04 Saldo de Contas – Parcela Participantes 
Portada de EAPC

R$ 460.609,37

2.3.1.2 Equilíbrio Técnico R$ 0,00

2.3.1.2.01 Resultados Realizados R$ 0,00

2.3.1.2.01.01 Superávit Técnico Acumulado R$ 0,00

2.3.1.2.01.01.01 Reserva de Contingência R$ 0,00

2.3.1.2.01.01.02 Reserva Especial Revisão de Plano R$ 0,00

2.3.1.2.01.02 (-) Déficit Técnico Acumulado R$ 0,00
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6. RESULTADOS DA AVALIAÇÃO 
ATUARIAL

O Plano de Benefícios Previdenciários do Advoga-

do - RJPREV, administrado pela OABPREV-RJ, 

apresentou em 31/12/2022 resultado de Equilíbrio 

Técnico. Apurou-se uma Provisão Matemática de 

R$ 54.946.455,50 sendo R$ 4.045.149,91 referente à 

Provisão Matemática de Benefícios Concedidos e 

50.901.305,59 referente à Provisão Matemática de 

Benefícios a Conceder.

Por se tratar de plano estruturado na modalidade 

Contribuição Definida (CD), tanto na fase de capital-

ização como na fase de percepção dos benefícios, a 

obrigação do plano para com os seus participantes 

está limitada ao saldo de conta individual, conforme 

previsto no Regulamento do Plano, justificando-se 

assim tal equilíbrio técnico.

Desta forma, atestamos que as informações con-

stantes deste Parecer foram avaliadas por nossa 

Consultoria Atuarial e refletem as bases cadastrais, 

bem como as informações contábeis fornecidas ref-

erente à data base 31/12/2022.

A rentabilidade auferida pelos recursos do plano em 

2022, considerando a cota vigente em 31/12/2021 e 

31/12/2022, foi de 1,62%. 

Considerando o exposto no presente parecer se 

conclui que o Plano de Benefícios Previdenciários 

do Advogado - RJPREV encontra-se em equilíbrio 

atuarial e financeiro, devendo observar as indicações 

e os resultados apurados pela Avaliação Atuarial.

Florianópolis, 1 de maio de 2023

Priscila Santos Portal

Atuária MIBA nº 2.654

Data A Soluções em Previdência
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As demonstrações contábeis estão sendo apresen-

tadas em atendimento às disposições legais dos ór-

gãos normativos e reguladores das atividades das 

entidades fechadas de previdência complementar, 

especificamente a Resolução n° 37 de 13 de março 

de 2020, que alterou a Resolução CNPC n° 29, de 

13 de abril de 2018, Instrução SPC nº 34, de 24 de 

setembro de 2009, alterada pela Instrução PREVIC 

n° 18, de 18 de novembro de 2019, e Resolução do 

Conselho Federal de Contabilidade nº 1.272, de 22 

de janeiro de 2010, que aprova a NBC TE 11, Resolu-

ção CNPC nº 12, de 19 de agosto de 2013 e as práti-

cas contábeis brasileiras.

DEMONSTRAÇÕES
CONTÁBEIS
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Exercícios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021

(Em Milhares de Reais)

BALANÇO PATRIMONIAL - 
CONSOLIDADO

As Notas Explicativas integram as Demonstrações Contábeis. 

ATIVO NOTA 31.12.2022 31.12.2021 Var. %

DISPONÍVEL  788  287  174,56 

REALIZÁVEL  59.610  55.910  6,62 

Gestão Previdencial 4  304  57  433,33 

Gestão Administrativa 5  6.761  334  1.924,25 

Investimentos 6  52.545  55.519  (5,36)

Fundos de Investimentos  52.504  55.478  (5,36)

Depósitos Judiciais/Recursais 7  41  41  - 

IMOBILIZADO E INTANGÍVEL  214  262  (18,32)

Imobilizado  214  262  (18,32)

TOTAL DO ATIVO  60.612  56.459  7,36 

PASSIVO NOTA 31.12.2022 31.12.2021 Var. %

EXIGÍVEL OPERACIONAL  1.399  1.179  18,66 

Gestão Previdencial 8  1.309  1.049  24,79 

Gestão Administrativa 9  90  130  (30,77)

EXIGÍVEL CONTINGENCIAL 10  6.546  60  10.810,00 

Gestão Previdencial  60  60  - 

Gestão Administrativa  6.486  -  10.000,00 

PATRIMÔNIO SOCIAL  52.667  55.220  (4,62)

Patrimônio de Cobertura do Plano  54.946  56.108  (2,07)

Provisões Matemáticas 11  54.946  56.108  (2,07)

Benefícios Concedidos  4.045  5.054  (19,96)

Benefícios a Conceder  50.901  51.054  (0,30)

Fundos 12 -2.279 -888  1,57 

Fundos Administrativos -2.279 -888  1,57 

TOTAL DO PASSIVO  60.612  56.459  7,36 



RELATÓ RIO  AN UAL -  2022

2 3

23

DEMONSTRAÇÃO DA MUTAÇÃO 
DO PATRIMÔNIO SOCIAL (DMPS) - CONSOLIDADA

Exercícios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021

(Em Milhares de Reais)

As Notas Explicativas integram as Demonstrações Contábeis. 

31.12.22 31.12.21 Variação (%)

A) Patrimônio Social - início do exercício  55.220  83.998  (34,26)

1. Adições  12.716  18.362  (30,75)

(+) Contribuições Previdenciais  9.708  13.092  (25,85)

(+) Portabilidade  112  138  (18,84)

(+) Outras Adições Previdenciais  16  27  (40,74)

(+) Resultado Positivo Líquido dos Investimentos - Gestão Previdencial  896  2.564  (65,05)

(+) Reversão Líquida de Contingências - Gestão Previdencial  -  16  (100,00)

(+) Receitas Administrativas  1.983  2.525  (21,47)

(+) Resultado Positivo Líquido dos Investimentos - Gestão Administrativa  1  -  100,00 

2. Destinações (15.269) (47.140)  (67,61)

(-) Benefícios (1.938) (10.848)  (82,13)

(-) Portabilidade / Resgates (5.737) (11.481)  (50,03)

(-) Repasse de Prêmio de Riscos Terceirizados (4.219) (4.681)  (9,87)

(-) Outras Destinações  - (14)  (100,00)

(-) Resultado Negativo Líquido dos Investimentos - Gestão Previdencial  - (16.703)  (100,00)

(-) Constituição Líquida de Contingências - Gestão Previdencial  -  -  - 

(-) Despesas Administrativas (3.375) (3.413)  (1,11)

(-) Resultado Negativo Líquido dos Investimentos - Gestão Administrativa  -  -  - 

3. Acréscimo/Decréscimo no Patrimônio Social (1-2) (2.553) (28.778)  91,13 

(+/-) Provisões Matemáticas (1.162) (27.890)  95,83 

(+/-) Fundos Administrativos (1.391) (888)  (56,64)

B) Patrimônio Social - final do exercício (A+3+4)  52.667  55.220  (4,62)
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DEMONSTRAÇÃO DA 
MUTAÇÃO DO ATIVO LÍQUIDO (DMAL)

As Notas Explicativas integram as Demonstrações Contábeis. 

Exercícios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021

(Em Milhares de Reais)

31.12.22 31.12.21 Variação (%)

A) Ativo Líquido - início do exercício 56.108 83.998  (33,20)

1. Adições 11.219 13.629  (17,68)

(+) Contribuições 10.195 13.448  (24,19)

(+) Portabilidade 112 138  (18,84)

(+) Resultado Positivo Líquido dos Investimentos - Gestão Previdencial 896  -  100,00 

(+) Reversão Líquida de Contingências - Gestão Previdencial  - 16  (100,00)

(+) Outras Adições 16 27  (40,74)

2. Destinações (12.381) (41.519)  (70,18)

(-) Benefícios (1.938) (10.848)  (82,13)

(-) Portabilidade / Resgates (5.737) (11.481)  (50,03)

(-) Repasse de Prêmio de Riscos Terceirizados (4.219) (4.681)  (9,87)

(-) Resultado Negativo Líquido dos Investimentos - Gestão Previdencial  - (14.139)  (100,00)

(-) Custeio Administrativo (487) (356)  36,80 

(-) Outras Destinações  - (14)  (100,00)

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Líquido (1+2) (1.162) (27.890)  95,83 

(+/-) Provisões Matemáticas (1.162) (27.890)  95,83 

B) Ativo Líquido - final do exercício (A+3+4) 54.946 56.108  (2,07)
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DEMONSTRAÇÃO DO
ATIVO LÍQUIDO (DAL)

Exercícios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021

(Em Milhares de Reais)

As Notas Explicativas integram as Demonstrações Contábeis. 

31.12.22 31.12.21 Variação (%)

 1. Ativos 56.315 57.217  (1,58)

 Disponível 779 282  176,24 

 Recebíveis Previdencial 2.991 1.416  111,23 

 Investimentos 52.545 55.519  (5,36)

Fundos de Investimento 52.504 55.478  (5,36)

Depósitos Judiciais / Recursais 41 41  - 

 2. Obrigações (1.369) (1.109)  (23,44)

 Operacional (1.309) (1.049)  (24,79)

 Contingencial (60) (60)  - 

 5. Ativo Líquido (1-2-3-4) 54.946 56.108  (2,07)

 Provisões Matemáticas 54.946 56.108  (2,07)



RELATÓ RIO  AN UAL -  2022

2 6

26

DEMONSTRAÇÃO DO PLANO DE GESTÃO 
ADMINISTRATIVA (DPGA) - CONSOLIDADA

As Notas Explicativas integram as Demonstrações Contábeis. 

Exercícios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021

(Em Milhares de Reais)

31.12.22 31.12.21 Variação (%)

A) Fundo Administrativo do Exercício Anterior (888)  - (100,00)

1. Custeio da Gestão Administrativa 1.984 2.525 (21,43)

1.1. Receitas 1.984 2.525 (21,43)

Custeio Administrativo da Gestão Previdencial 487 356 36,80

Custeio Administrativo dos Investimentos 525 561 (6,42)

Receitas Diretas 969 1.123 (13,71)

Resultado Positivo Líquido dos Investimentos 1  - 100,00

Outras Receitas 2 485 (99,59)

2. Despesas Administrativas (3.375) (3.413) 1,11

2.1. Administração dos Planos Previdenciais (3.375) (3.413) 1,11

Pessoal e Encargos (1.113) (985) (12,99)

Treinamentos/Congressos e Seminários (5) (8) 37,50

Viagens e Estadias (50) (3) (1.566,67)

Serviços de Terceiros (1.325) (1.373) 3,50

Despesas Gerais (727) (854) 14,87

Depreciações e Amortizações (48) (53) 9,43

Tributos (107) (137) 21,90

6. Sobra/Insuficiência da Gestão Administrativa (1-2-3-4-5) (1.391) (888) (56,64)

7. Constituição/Reversão do Fundo Administrativo (6) (1.391) (888) (56,64)

B) Fundo Administrativo do Exercício Atual (A+7+8) (2.279) (888) (156,64)
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DEMONSTRAÇÃO DAS 
PROVISÕES TÉCNICAS (DPT)

As Notas Explicativas integram as Demonstrações Contábeis. 

Exercícios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021

(Em Milhares de Reais)

31.12.22 31.12.21 Variação (%)

Provisões Técnicas (1+2+3+4+5) 56.316 57.217  (1,57)

1. Provisões Matemáticas 54.947 56.108  (2,07)

1.1. Benefícios Concedidos 4.045 5.054  (19,96)

Contribuição Definida 4.045 5.054  (19,96)

1.2. Benefício a Conceder 50.902 51.054  (0,30)

Contribuição Definida 50.902 51.054  (0,30)

Saldo de contas - parcela participantes 50.012 50.272  (0,52)

Saldo de contas - parcela participantes portadas de EFPC 429 322  33,23 

Saldo de contas - parcela participantes portadas de EAPC 461 460  0,22 

4. Exigível Operacional 1.309 1.049  24,79 

4.1. Gestão Previdencial 1.309 1.049  24,79 

4.2. Investimentos - Gestão Previdencial  -  -  - 

5. Exigível Contingencial 60 60  - 

5.1. Gestão Previdencial 60 60  - 

5.2. Investimentos - Gestão Previdencial  -  -  - 
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NOTAS EXPLICATIVAS ÀS 
DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS

1 CONTEXTO OPERACIONAL

O Fundo de Pensão Multipatrocinado da Ordem dos 

Advogados do Brasil, Seção do Estado do Rio de Ja-

neiro e da Caixa de Assistência dos Advogados do 

Estado Rio de Janeiro - OABPREV - RJ  (“OABPREV-

-RJ” ou “Entidade”), pessoa jurídica de direto privado 

sem fins lucrativos, é uma entidade fechada de pre-

vidência complementar (EFPC), instituída pela Or-

dem dos Advogados do Brasil, Seção do Estado do 

Rio de Janeiro (OAB/RJ) e a Caixa de Assistência dos 

Advogados do Estado do Rio de Janeiro (CAARJ), e 

tem por finalidade básica instituir e executar planos 

privados de concessão de benefícios de caráter pre-

videnciário.

Os recursos de que a Entidade dispõe para a conse-

cução de seus objetivos são formados por contribui-

ções de seus participantes e dos rendimentos resul-

tantes das aplicações desses recursos, que devem 

obedecer ao disposto na Resolução do Conselho 

Monetário Nacional (CMN) nº 4.994, de 24 de março 

de 2022 e suas atualizações.

As atividades da Entidade são regulamentadas pe-

las Leis Complementares nº 109, de 29 de maio de 

2001 e pelo Conselho Nacional de Previdência Com-

plementar (CNPC) e são fiscalizadas pela Superin-

tendência Nacional de Previdência Complementar 

(“PREVIC”) vinculada ao Ministério da Economia.

As entidades de previdência complementar estão 

isentas de Imposto de Renda Pessoa Jurídica, desde 

janeiro de 2005, e da Contribuição Social Sobre o Lu-

cro Líquido, de acordo com a Lei nº 11.053, de 29 de 

dezembro de 2004, e com o art. 17 da IN SRF nº 588, 

de 21 de dezembro de 2005, e alteradas pelas IN SRF 

nº 667, de 26 de julho de 2006, e art. 17 da IN RFB nº 

1.315, de 03 de janeiro de 2013, respectivamente.

Para resguardar os direitos dos participantes e assis-

tidos, conforme determina o artigo 44 da Lei Com-

plementar nº 109, de 29 de maio de 2001, por meio 

da Portaria Previc nº 664, publicada no Diário Oficial 

da União do dia 19 de julho de 2022, foi decretada a 

intervenção no Fundo de Pensão Multipatrocinado 

da Ordem dos Advogados do Brasil - Seção do Rio 

de Janeiro pela Previc. A decretação da intervenção, 

por sua vez, ensejou a perda de mandato dos dire-

tores e presidente. Por

meio da Portaria Previc nº 665, de 19 de julho 2022, 

foi nomeado o Sr. Walter de Carvalho Parente como 

interventor, com amplos poderes de administração 

e representação. 

Planos de Benefícios administrados

A OABPREV-RJ, atualmente, administra um (1) plano 

de benefícios, inscrito no Cadastro Nacional de Pla-

nos de Benefícios (CNPB) nº 2006005774 mantido 

pela PREVIC. 

Quadro de Participantes

31.12.22

Ativos 4.001

Assistidos 38

Total 4.039
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2 APRESENTAÇÃO DAS 
DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS

As demonstrações contábeis são de responsabilida-

de da administração da OABPREV-RJ e foram ela-

boradas de acordo com as práticas contábeis ado-

tadas no Brasil aplicáveis às Entidades Fechadas de 

Previdência Complementar (EFPC), especificamente 

a Resolução CNPC nº 43, de 06 de agosto de 2021 e 

Instrução PREVIC nº 31, de 20 de agosto de 2020 e 

suas alterações; e Resolução do Conselho Federal de 

Contabilidade (CFC) nº 1.272, de 22 de janeiro de 2010, 

que aprova a ITG 2001.

Essas diretrizes não requerem a apresentação da De-

monstração do Fluxo de Caixa. A estrutura da planifi-

cação contábil padrão das EFPC reflete o ciclo opera-

cional de longo prazo da sua atividade, de forma que 

a apresentação de ativos e passivos, observadas as 

gestões previdencial, administrativa, o fluxo dos in-

vestimentos e assistencial, proporcione informações 

confiáveis e mais relevantes do que a apresentação 

em circulante e não circulante, em conformidade 

com o item 63 da NBC TG 26.

As demonstrações consolidadas representam o so-

matório dos saldos contábeis de todos os planos de 

benefícios administrados pela OABPPREV-RJ e do 

Plano de Gestão Administrativa (PGA), e as demons-

trações individuais apresentam exclusivamente os 

valores contabilizados em cada Plano de Benefícios. 

Os demonstrativos contábeis exigidos pela Resolu-

ção nº 43/2021, art. 17, são os seguintes:

• Balanço Patrimonial (Consolidado).

• Demonstração da Mutação do Patrimônio Social 

(Consolidada).

• Demonstração da Mutação do Ativo Líquido (Indi-

vidual por plano).

• Demonstração do Ativo Líquido (Individual por 

plano).

• Demonstração do Plano de Gestão Administrati-

va (Consolidada).

• Demonstração das Provisões Técnicas do Plano 

de Benefícios (Individual por plano).

3 RESUMO DAS PRINCIPAIS 
PRÁTICAS CONTÁBEIS

a. Moeda de apresentação: As demonstrações con-

tábeis são apresentadas em milhares, arredondadas 

para o milhar mais próximo, exceto quando indicado 

de outra forma e a moeda funcional da OABPREV-RJ 

é o real (R$).

b.Apuração do resultado: As Adições e Deduções 

da Gestão Previdencial (salvo as exceções descritas 

no item “c” desta nota), Receitas e Despesas da Ges-

tão Administrativa, as Rendas/Variações Positivas e 

Deduções/Variações Negativas do Fluxo dos Inves-

timentos são escrituradas pelo regime contábil de 

competência de exercícios.

c. Contribuições e Pagamentos de Benefícios da ges-

tão previdencial: As contribuições dos participantes 

ativos são registradas pelo regime de caixa (conforme 

§ 1º do artigo 10 da Resolução CNPC nº 43, de 06 de 

agosto de 2021). O custeio dos planos da OABPREV-RJ 

é anualmente estabelecido na Demonstração Atuarial, 

quando da avaliação atuarial anual, respeitando os li-

mites existentes nos regulamentos dos planos de be-

nefícios. Os pagamentos de benefícios são registrados 

pelo regime de competência caixa (conforme Resolu-

ção CNPC nº 43, de 06 de agosto de 2021).
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d. Investimentos:

Cotas de Fundos de Investimentos: São contabili-

zados pelo valor efetivamente desembolsado nas 

aquisições de cotas e incluem, se for o caso, taxas e 

emolumentos. Os montantes relativos aos fundos de 

investimento são representados pelo valor de suas 

cotas na data de encerramento do balanço divulgado 

pelos administradores dos respectivos fundos.

e. Imobilizado e intangível: Os bens corpóreos são 

registrados ao valor de custo de aquisição líquido das 

respectivas depreciações acumuladas, calculadas 

pelo método linear, com base na vida útil econômica 

estimada.

Os direitos adquiridos relacionados ao apoio às ati-

vidades da OABPREV-RJ são contabilizados ao va-

lor de custo, deduzidos da amortização acumulada, 

também calculada pelo método linear, durante a vida 

útil estimada, a partir da data da sua disponibilidade 

para uso.

A depreciação e a amortização são calculadas às se-

guintes taxas ao ano:

Computadores 20%

Periféricos 20%

Móveis e Utensílios 10%

Instalações 10%

Máquinas e Equipamentos 20%

Sistemas Operacionais 20%

Bens Imóveis 2%

f. Depósitos Judiciais: Os depósitos judiciais são re-

gistrados pelo valor efetivamente desembolsado e 

acrescidos dos rendimentos auferidos.

g. Provisão de férias e 13º salário e respectivos en-

cargos: As férias vencidas e proporcionais, inclusive 

o adicional de férias e o 13º salário, são provisionados 

no PGA, segundo o regime de competência, acresci-

dos dos encargos sociais.

h. Ativos e Passivos Contingentes: Registra o mon-

tante das provisões em decorrência de ações judi-

ciais passivas mantidas contra a OABPREV-RJ. A 

Provisão é ajustada através de informações jurídicas 

sobre o curso dessas ações, de acordo com a possi-

bilidade de êxito.

O reconhecimento, a mensuração e a divulgação das 

provisões, contingências ativas e passivas são efe-

tuadas de acordo com os critérios definidos na NBC 

TG 25 - Provisões, Passivos Contingentes e Ativos 

Contingentes, do Comitê de Pronunciamentos Con-

tábeis, de 15 de setembro de 2009, conforme descri-

to abaixo:

• Ativos contingentes (quando aplicável): trata-

-se de direitos potenciais decorrentes de eventos 

passados, cuja ocorrência depende de eventos 

futuros. São reconhecidos nas demonstrações 

financeiras somente quando há evidências que 

assegurem elevado grau de confiabilidade de 

realização (Classificação de Risco “Praticamente 

Certo”), geralmente nos casos de ativos com ga-

rantias reais, decisões judiciais favoráveis sobre as 

quais não cabem mais recursos ou quando existe 

confirmação da capacidade de recuperação por 

recebimento ou compensação com outro exigível.
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• Passivos contingentes: são registrados sempre 

que classificados como perdas prováveis, obser-

vando-se a natureza das ações, a similaridade 

com processos anteriores, a complexidade e o 

posicionamento dos tribunais, com exceção dos 

processos trabalhistas, cuja provisão é constituí-

da com base na perda histórica. Os passivos con-

tingentes classificados como perdas possíveis 

são divulgados apenas em notas explicativas, en-

quanto aqueles classificados como perda remota 

não requerem provisão e divulgação.

• Obrigações legais: originam-se de processos 

judiciais relacionados a obrigações tributárias, 

cujo objeto de contestação é sua legalidade ou 

constitucionalidade. Tais processos têm seus 

montantes reconhecidos integralmente nas De-

monstrações Contábeis, independentemente da 

avaliação acerca da probabilidade de sucesso. 

Os montantes discutidos são quantificados, re-

gistrados e atualizados mensalmente.

• Provisões: originam-se de processos judiciais re-

lacionados a obrigações (passivo) onde há incer-

teza tanto ao prazo quanto ao valor. 

i. Provisões Matemáticas: São apuradas com base 

em cálculos atuariais, procedidos pelos atuários in-

dependentes responsáveis pelos planos. Represen-

tam os compromissos acumulados no encerramento 

do exercício, relativos aos benefícios concedidos e a 

conceder ajustados a valor presente.

j. Estimativas Contábeis: A elaboração das Demons-

trações Contábeis de acordo com as práticas contá-

beis adotadas no Brasil requer que a Administração 

se utilize de julgamento na determinação e registro 

de estimativas contábeis.

Os principais itens de balanço sujeitos a essas esti-

mativas incluem: a provisão para crédito de liquida-

ção duvidosa, os valores de mercado dos títulos e 

valores mobiliários, as provisões matemáticas, e as 

provisões com demandas judiciais. A liquidação das 

transações envolvendo essas estimativas ocasio-

nalmente resultará em valores diferentes dos esti-

mados, devido a imprecisões inerentes ao processo 

de sua determinação. A alta Administração revisa as 

estimativas e premissas pelo menos por ocasião do 

Balanço.

k. Plano de Gestão Administrativa: O registro con-

tábil dos recursos destinados ao PGA, pelos planos 

de benefícios administrados pela Fundação, foi rea-

lizado de acordo com o Regulamento do Plano de 

Gestão Administrativa aprovado pelo Conselho Deli-

berativo da Fundação.

As operações administrativas são registradas confor-

me Resolução CNPC nº 43, de 06 de agosto de 2021 

e Instrução PREVIC nº 31, de 20 de agosto de 2021, 

reconhecidas no PGA, que possui patrimônio segre-

gado dos Planos de Benefícios Previdenciais.

O patrimônio do PGA é constituído pelas receitas 

(Previdencial, Investimentos, Diretas e Outras Recei-

tas), deduzidas das despesas da administração pre-

videncial e dos investimentos, sendo as sobras ou 

insuficiências administrativas alocadas ou revertidas 

do Fundo Administrativo.

O plano administrativo apresentou fundo à descoberto 

ao longo do exercício e por conta deste evento, a par-

cela equivalente à participação dos Planos de Benefí-

cios Previdenciários no Fundo Administrativo no PGA 

não foi registrada nas contas “Participação no Plano 

de Gestão Administrativa”, no Ativo, e “Participação no 

Fundo Administrativo do PGA”, no Patrimônio Social.
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l. Ajustes e Eliminações: As contas passíveis de ajus-

tes e eliminações, entre outras, são “Migração entre 

Planos”, “Compensação de Fluxos Previdenciais”, 

“Participação no Plano de Gestão Administrativa”, 

“Participação no Fundo Administrativo PGA” e valores 

a pagar e a receber entre planos. 

Os ajustes e eliminações necessárias à consolidação 

das Demonstrações Contábeis e balancetes devem 

ser registrados em documentos auxiliares.

m. Novas práticas contábeis: Em 24 de Agosto de 

2020, foi publicada a Instrução PREVIC n °31, de 20 

de agosto de 2020 que estabelece normas para os 

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021, a gestão previ-

dencial pode ser assim resumida:

procedimentos contábeis das entidades fechadas de 

previdência complementar, estrutura o plano contábil 

padrão, instrui a função e funcionamento das contas, 

a forma, o meio e a periodicidade de envio das de-

monstrações contábeis. Esta Instrução entrará em vi-

gor a partir de 01 de janeiro de 2021.

Entre as principais alterações para vigência em 2021, 

destacam-se: revisão da estrutura contábil para regis-

tro dos investimentos; reavaliação de imóveis; critérios 

de reconhecimento da provisão de perdas estimadas; 

padronização de procedimentos para a atualização 

de depósitos judiciais; reclassificação dos contratos 

de dívidas registrados no Passivo para o Ativo.

4 REALIZÁVEL – GESTÃO PREVIDENCIAL

Contribuições no Mês: Representam os recursos a receber do pla-

no de benefício.

Depósitos judiciais / recursais: Representam os valores corres-

pondentes aos depósitos judiciais com contingências passivas 

previdenciais.

Outros Realizáveis - Previdencial: Representam os valores a re-

ceber do plano administrativo (PGA) tomados para cobertura das 

despesas administrativas.

31.12.2022 31.12.2021

GESTÃO PREVIDENCIAL 2.991 1.416

RECURSOS A RECEBER 2.991 1.416

CONTRIBUIÇÕES DO MÊS 138 -

DEPÓSITOS JUDICIAIS / RECURSAIS 167 57

OUTROS REALIZÁVEIS - PREVIDENCIAL ¹ 2.686 1.359
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Estão registrados os valores a receber inerentes às 

atividades da Gestão Administrativa da OABPREV-RJ 

em 2022 e 2021.

5 REALIZÁVEL – GESTÃO ADMINISTRATIVA

¹ Adiantamento de Férias e Viagem.

² Valores a receber de PRÓ-LABORE da MONGERAL no mês.

Em 21.07.2021, a MONGERAL AEGON SEGUROS E PREVIDÊNCIA S.A., 

apresentou Pedido de Liquidação tendo como objeto a sentença 

arbitral, proferida em 31.03.2021, que, dentre outras determinações, 

condenou o FUNDO DE PENSÃO MULTIPATROCINADO DA OAB/RJ E 

DA CAARJ — OABPREV-RJ, ao pagamento dos danos materiais so-

fridos pela Requerente durante o período de suspensão indevida do 

Contrato. Após receber a ordem de bloqueio do FUNDO DE PENSÃO 

MULTIPATROCINADO OAB – RJ, e conforme definido pelo time de 

gestão da RJI, foram resgatados os valores abaixo:

• R$2.162.111,18 OABPREV RJ FUNDO DE INVESTIMENTOS MULTI-

MERCADO (CNPJ 25.316.471/0001-34) 

• R$4.324.222,37 OABPREV-RJ MULTIMERCADO PREVIDÊNCIA FUN-

DO DE INVESTIMENTO (CNPJ 17.913.394/0001-71) 

Total: R$6.486.333,55 

31.12.2022 31.12.2021

GESTÃO ADMINISTRATIVA 6.759 334

CONTAS A RECEBER 74 64

CONTRIBUIÇÕES PARA CUSTEIO DO MÊS 55 54

RESPONSABILIDADE DE EMPREGADOS ¹ 19 10

DESPESAS ANTECIPADAS 1 149

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES 1 2

SEGUROS - 147

DEPÓSITOS JUDICIAIS - RECURSAIS 6.486 -

OUTROS REALIZÁVEIS - ADMINISTRATIVA ² 198 121

Tal fato foi registrado na contabilidade em novembro de 2022 por 

determinação do interventor; no passado, houve o registro do pa-

gamento diretamente no resultado dos investimentos. Consideran-

do-o estágio atual do processo correspondente, a escrituração do 

depósito judicial relativo à decisão arbitral foi realizada em contas 

de Contingências no Ativo e no Passivo do Plano de gestão Admi-

nistrativa (PGA).
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Os investimentos são administrados com base nas 

diretrizes determinadas pela Política de Investimento 

devidamente aprovada pelo Conselho Deliberativo 

da Entidade anualmente. 

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021, a carteira de 

investimentos consolidada apresentava a seguinte 

composição:

6 REALIZÁVEL – INVESTIMENTOS

31.12.2022 31.12.2021

INVESTIMENTOS 52.545 55.519

FUNDOS DE INVESTIMENTOS 52.504 55.478

FUNDO MULTIMERCADO 101.928 34.889

CUSTO - OABPREV RJ FI MULTIMERCADO 32.454 34.889

OABPREV-RJ FIM PREV 20.050 20.589

OABPREV-RJ FIM PREV 69.474 71.661

(-) PCLD -49.424 -51.072

DEPÓSITOS JUDICIAIS/RECURSAIS 41 41

DEPÓSITO JUDICIAL 41 41

A OABPREV-RJ reconheceu, após esgotar todas as 

possibilidades, PERDA ESTIMADA DE CRÉDITO DE LI-

QIDAÇÃO DUVIDOSA – PCLD nos ativos que conside-

rou ilíquido, a saber:

a. VIRACONDO FIM 50%;

b. FIP SAÚDE 100%;

c. DEB PACER 100%;

d.. DUMO3 45%;

e. FL DOURADO 50%;

f. CRI INFRASEC 15%;

g. FGRP FII 80%;

h. FII SOFI 80%;

i. OSASCO PROPERTIES FII 80%;

j. DEB ROMPRO 100%;

k. FIDC DUNAS LP – SENIOR 100%;

l. FIP SHOPPING IPIRANGA 80%; e,

m. WNG FIM CP 35%.
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Composição da Carteira dos Fundos de Investimentos

A entidade acionou os responsáveis juridicamente 

para ressarcimento dos danos causados aos partici-

pantes, e, portanto, aguarda desfecho favorável para 

recompor os ativos que foram reconhecidos como 

perda.

A constituição da PCLD impactou na rentabilidade 

dos investimentos ao longo dos últimos exercícios, 

o que gerou insegurança ao participante, aumentan-

do o fluxo de resgates e portabilidades. E, adicional-

mente com a diminuição dos recursos garantidores, 

o valor repassado ao PGA a título de taxa de adminis-

tração seguiu a tendência de queda apresentada no 

ativo líquido do plano de benefícios.  

31.12.2022 31.12.2021

OABPREV RJ FI MULTIMERCADO 32.454 34.892

AÇÕES  - 8.235

COTAS DE INVESTIMENTOS 19.935 2.665

RENDA FIXA 12.203 19.551

RENDA FIXA-OPERAÇÕES COMPROMISSADAS 308 4.075

VALORES APAGAR / RECEBER 8 363

DISPONIBILIDADES  - 3

31.12.2022 31.12.2021

OABPREV-RJ FIM PREV 20.050 20.589

AÇÕES - -

PARTICIPAÇÕES 47 47

COTAS DE INVESTIMENTOS ¹ 64.177 59.434

RENDA FIXA 8.592 9.143

RENDA FIXA-OPERAÇÕES COMPROMISSADAS 44 3.372

VALORES APAGAR / RECEBER -3.385 -338

DISPONIBILIDADES - 3

(-) PCLD -49.425 -51.072
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A entidade, através do comitê de investimentos, 

tomou por decisão constituir PCLD por medida de 

conservadorismo em R$ 17.793 mil no exercício de 

2021. A OABREV-RJ realizou visita em campo e evi-

denciou que o investimento previsto possui proba-

bilidade alta de não recebimento. A OABPREV-RJ 

monitora, através do comitê de investimento e as-

sessoria jurídica, os desdobramentos dos valores 

aplicados nos fundos “ilíquidos”. Os valores conside-

rados no registro contábil seguem as orientações do 

respectivo Comitê de Investimentos, ou seja, os re-

gistros contábeis não são suportados pela posição 

informada pela Custódia. 

Em 2022, foi elaborado um relatório de precificação 

dos ativos, a fim de viabilizar a marcação mercado 

para os ativos do fundo “OABPREV-RJ”, cujo as co-

tas não refletem o valor real dos ativos, de acordo 

com as bases de valoração estabelecidas, o valor de 

mercado para o fundo em questão, na data de 30 de 

setembro de 2022, está em torno de R$ 21.241.821,00 

(vinte e um milhões duzentos e quarenta e um mil e 

oitocentos e vinte um reais).

A alocação dos fundos em 2022 não atendeu na to-

talidade a resolução CVM 4.994/2022. Em especial, 

o art. 6, da referida resolução, face aos investimen-

tos realizados em sociedades de capital fechado. 

A Entidade possui desenquadramento em alguns 

segmentos de investimentos, comparados às dis-

posições da Resolução 4.994/2022 e a Política de 

Investimentos 2022-2026.

A empresa RJI acumulava a função de administra-

dora, gestora e custodiante até agosto de 2022, em 

setembro de 2022 a Gestora passou a ser VCM Ges-

tão de Capital Ltda.
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7 IMOBILIZADO

Registra o valor contábil de bens e direitos imobili-

zados contabilizados pelo custo de aquisição, ajus-

tado por depreciações de acordo com a natureza e 

tempo de vida útil dos itens que o compõem.

Em 31 de dezembro 2022 e 2021, o imobilizado pos-

sui a seguinte composição:

31.12.2022 31.12.2021

IMOBILIZADO E INTANGÍVEL 214 262

IMOBILIZADO 214 262

OPERACIONAL CORPÓREO 214 262

BENS MÓVEIS 50 88

COMPUTADORES 5 9

PERIFÉRICOS - -

SISTEMAS OPERACIONAIS 16 42

MÓVEIS E UTENSÍLIOS 9 12

MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS 11 14

INSTALAÇÕES 9 11

BENS IMÓVEIS 164 174

SALA COMERCIAL 72 75

BENFEITORIAS 92 99

8 EXIGÍVEL OPERACIONAL – GESTÃO PREVIDENCIAL

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021, a gestão previ-

dencial pode ser assim resumida:

¹ Valores a repassar a MONGERAL referente as contribuições de risco dos participantes no mês.

² Numerário referente a créditos indevidos e a identificar.

31.12.2022 31.12.2021

GESTÃO PREVIDENCIAL 1.309 1.049

BENEFÍCIOS A PAGAR 397 147

RETENÇÕES A RECOLHER 70 377

VALORES A REPASSAR - RISCO TERCEIRIZADO SEGURADORAS ¹ 702 412

OUTRAS EXIGIBILIDADES ² 140 113
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9 EXIGÍVEL OPERACIONAL – GESTÃO ADMINISTRATIVA

Registram os compromissos a pagar assumidos pela 

OABPREV-RJ relativos à gestão administrativa, con-

forme quadro abaixo:

31.12.2022 31.12.2021

GESTÃO ADMINISTRATIVA 2.776 1.489

CONTAS A PAGAR 80 122

SALÁRIOS E ENCARGOS 80 122

LÍQUIDO SALARIAL - -

FGTS 2 6

INSS 14 20

IRRF S/SALARIOS 4 10

OUTRAS 7 9

PROVISÃO PARA FÉRIAS 53 77

PROVISÃO PARA 13º SALÁRIO - -

RETENÇÕES A RECOLHER 2 3

IMPOSTO DE RENDA - PRESTADORES DE SERVIÇOS 1 1

PIS,COFINS E CSLL 1 2

TRIBUTOS A RECOLHER 8 5

PIS 1 -

COFINS 7 5

OUTRAS EXIGIBILIDADES 2.686 1.359

COBERTURA DE DESPESAS ADMINISTRATIVAS 2.686 1.359
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10 EXIGÍVEL CONTINGENCIAL

As provisões decorrentes dos processos com chance 

de perda provável estão apresentadas no quadro a 

seguir, o qual demonstra a composição das provisões 

contingenciais registradas no balanço. Essas provi-

sões registram ocorrências de fatos que serão objeto 

de decisões e que, provavelmente, irão gerar desem-

bolsos futuros. 

Uma provisão deve ser reconhecida quando: (i) a enti-

dade tem uma obrigação presente (legal ou não for-

malizada, sendo obrigação legal aquela que deriva 

de contrato, legislação ou outra ação da Lei) como 

resultado de evento passado; (ii) seja provável que 

será necessária uma saída de recursos que incorpo-

ram benefícios econômicos para liquidar a obrigação; 

e (iii) possa ser feita uma estimativa confiável do valor 

da obrigação.

Os processos com probabilidade de perda possível, 

envolvem discussões de natureza previdencial, ad-

ministrativa, trabalhista e cível.

A Entidade é polo passivo nos processos judiciais da 

MONGERAL AEGON SEGUROS E PREVIDÊNCIA S.A., 

a provisão foi reconhecida de acordo com o descrito 

na nota explicativa nº 5.

31.12.2022 31.12.2021

EXIGÍVEL CONTINGENCIAL 6.546 60

GESTÃO PREVIDENCIAL 60 60

PROVISÃO 60 60

GESTÃO ADMINISTRATIVA 6.486 -

PROVISÃO 6.486 -
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11 PROVISÕES MATEMÁTICAS

As provisões matemáticas foram constituídas com 

base em cálculos elaborados por atuários responsá-

veis pelos planos.

Em 31 de dezembro de 2022 e 31 de dezembro de 

2021, as provisões matemáticas possuíam a seguinte 

composição:

Os saldos das provisões matemáticas, referentes 

aos benefícios concedidos e benefícios a conce-

der, apresentaram redução de 2,07% em relação ao 

exercício 2021, devido às baixas rentabilidades, alta 

quantidade de resgates e redução na contribuição 

mensal recebida dos participantes.

Destaca-se que no ano anterior, ou seja, compa-

ração entre os exercícios de 2021 e 2020, as pro-

visões matemáticas apresentaram decréscimo de 

aproximadamente 33% e caso a entidade continue 

nesta tendência de reversão, a OABPREV-RJ terá 

risco de descontinuidade.

31.12.2022 31.12.2021

PROVISÕES MATEMÁTICAS 54.946 56.108

BENEFÍCIOS CONCEDIDOS 4.045 5.056

CONTRIBUIÇÃO DEFINIDA 4.045 5.056

SALDO DE CONTAS DOS ASSISTIDOS - CONSTITUÍDO 4.045 5.056

BENEFÍCIOS A CONCEDER 50.901 51.052

CONTRIBUIÇÃO DEFINIDA 50.901 51.052

SALDO DE CONTAS - PARCELA CONSTITUÍDA PELOS PARTICIPANTES 50.901 51.052

12 FUNDOS

a. Fundo Administrativo: A entidade OABPREV-RJ 

apresentou fundo a descoberto em R$ 2.279.445,19 

e em atendimento ao artigo 8, da Instrução Normati-

va PREVIC nº 31, de 20 de agosto de 2020, elaborará 

estudo de viabilidade econômica para demonstrar a 

forma de financiamento e origem das fontes de cus-

teio.

Provisões de benefícios concedidos: Correspondem ao valor atual dos benefícios futuros dos assistidos em gozo de benefícios de pres-

tação continuada (aposentadorias e pensões).

Provisões de benefícios a conceder: Para os benefícios na modalidade de contribuição definida, correspondem ao saldo de contas, 

parcelas participantes.
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13 CONSOLIDAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS

Em atendimento ao disposto no artigo 30 da Instrução 

Normativa PREVIC Nº 31, de 20 de agosto de 2020, 

as demonstrações contábeis devem ser apresenta-

das por plano de benefícios e consolidados. A con-

solidação é efetuada utilizando o balancete auxiliar, 

anulando os valores a pagar e a receber entre os pla-

nos, “Participação do Fundo Administrativo nos planos 

previdenciais”, “Superávit e Déficit Técnico”, “Migração 

entre Planos”, “Compensação de Fluxos Previdenciais” 

e “Participação no Plano de Gestão Administrativa”.

31.12.2022

Descrição Planos   Ajustes e Eliminações 
Documentos Auxiliares 

Consolidado

CD Puro PGA Débito Crédito

Disponível 779 9          -            -   788

Realizável 55.536 6.761          -   2.686 59.611

Gestão Previdencial 2.991         -          -   2.686 305

Gestão Administrativa 1 6.761        -   1 6.763

Investimentos 52.546         -          -          -   52.546

Imobilizado           -   214        -          -   214

Total do Ativo 56.315 6.983          -   2.686 60.612

Exigível Operacional 1.309 2.776 2.686          -   1.399

Gestão Previdencial 1.309         -          -          -   1.309

Gestão Administrativa           -   2.776 2.686        -   90

Investimentos           -           -          -          -                 -   

Exigível Contingencial 60 6.486          -            -   6.546

Gestão Previdencial 60 1 1        -   60

Gestão Administrativa           -   6.486        -          -   6.486

Investimentos           -           -          -          -                 -   

Patrimônio Social 54.946 -2.279          -            -   52.667

Patrimônio de Cobertura 54.946         -          -          -   54.946

Fundos           -   -2.279        -          -   -2.279

Administrativos           -   -2.279        -          -   -2.279

Total do Passivo 56.315 6.983 2.686          -   60.612
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31.12.2021

Descrição Planos   Ajustes e Eliminações 
Documentos Auxiliares 

Consolidado

CD Puro PGA Débito Crédito

Disponível 282 5          -            -   287

Realizável 56.935 334          -   1.359 55.910

Gestão Previdencial 1.416         -          -   1.359 57

Gestão Administrativa           -   334        -          -   334

Investimentos 55.519         -          -          -   55.519

Imobilizado           -   262        -          -   262

Total do Ativo 57.217 602          -   1.359 56.460

Exigível Operacional 1.049 1.489 1.359          -   1.179

Gestão Previdencial 1.049         -          -          -   1.049

Gestão Administrativa           -   1.489 1.359        -   130

Investimentos           -           -          -          -                 -   

Exigível Contingencial 60           -            -            -   60

Gestão Previdencial 60         -          -          -   60

Gestão Administrativa           -           -          -          -                 -   

Investimentos           -           -          -          -                 -   

Patrimônio Social 56.109 -888          -            -   55.221

Patrimônio de Cobertura 56.109         -          -          -   56.109

Fundos           -   -888        -          -   -888

Administrativos           -   -888        -          -   -888

Total do Passivo 57.217 602 1.359          -   56.460
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14 FUNDO ADMINISTRATIVO À DESCOBERTO

A entidade mantém estudos quanto ao PGA à des-

coberto, acompanhando e analisando os cenários, 

e ao longo do primeiro semestre de 2022 apresen-

tou ao conselho deliberativo da entidade proposta 

orçamentária para reversão do “fundo negativo”. De 

acordo com a diretoria da OABPREV-RJ, a situação 

do plano administrativo tem origem pelo não rece-

bimento, desde 2017, do excedente financeiro repas-

sado até então pela MONGERAL. Na expectativa de 

retomar o recebimento, a entidade iniciou uma série 

de tentativas jurídicas para o reestabelecimento do 

contrato e diante disso, as despesas associadas aos 

serviços de consultoria jurídica aumentou conside-

ravelmente. Em consonância disto, a entidade previu 

o ressarcimento de verbas, como por exemplo o se-

guro D&O, o que auxiliará na retomada da liquidez e 

solvência do plano administrativo.

A parti de 03 de agosto de 2022, com a decretação 

da intervenção, o interventor tem procurado a melhor 

forma de equacionar essa questão. A expectativa é a 

de que, ao final da gestão especial (intervenção), tal 

questão estará como um processo de solução devi-

damente encaminhado. 

Responsável Legal

Walter de Carvalho Parente

Presidente

CPF 122.669.573-68

Responsável Técnica

Cleire Busto Guimarães dos Santos

Técnica em Contabilidade

CRC/SC – 020.670/O-2

CPF 099.042.802-82
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POLÍTICA DE INVESTIMENTO
(2023 A 2027)
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RELATÓRIO DO AUDITOR INDEPENDENTE 
SOBRE DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS
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